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Aktualisierte Fassung mit Erganzung

Antrag des AGFB zum Thema ,redeniiberFrieden”

In Vorbereitung dieser Synode hat der Ausschuss Gerechtigkeit, Frieden und Bewahrung der
Schopfung (AGFB) der Nordkirchensynode einen Prozess ,#redeniberfrieden” durchgefiihrt.
Dabei sind trotz Pandemie-Beschwernissen eine Reihe unterschiedlicher Antworten
eingegangen. Die vielen Riickmeldungen sind Darstellungen der Aktivitditen zum Thema
,Frieden im weiteren Sinne”, z.B. zu Gerechtigkeit in verschiedenen Kontexten,
Empowerment von Schwacheren hier vor Ort und weltweit (z.B. Gefllichtete),
Bewusstseinsbildung fir den Erhalt der Schépfung und ihre Bedrohung durch den
Klimawandel, Engagement gegen Rassismus und fiir Demokratie.

Selten werden MaRnahmen direkt als ,Vorbereitung fiir den Frieden” oder ,fiir den Frieden
in der Gesellschaft” durchgefihrt. Klar scheint vielen zu sein, wie eng Frieden mit
Gerechtigkeit, Teilhabe und Wertschatzung von allen und allem zusammenhéngt. Frieden ist
ein Dach, unter dem die Themen zusammenfinden. Unter diesem Aspekt kann vieles
zusammengefasst werden und Synergien werden sichtbar.

Beschlussvorschlag:

Die Synode nimmt die Ergebnisse des Prozesses #redeniiberfrieden durch den Ausschuss
Gerechtigkeit, Frieden, Bewahrung der Schopfung dankbar/ zustimmend auf.

Das Engagement fiir Frieden braucht einen langen Atem. Die dramatische Lage in
Afghanistan, der jahrelange Krieg in Syrien und die Konflikte um Paldstina und Israel fiihren
vor Augen, dass akuten Krisen langwierige politische, soziale und 6konomische
Entwicklungen vorausgehen. Auch wenn akute Krisen zeitnahe politische und humanitare
MaBnahmen erforderlich machen, sind zugleich die Anstrengungen fiir mehr Teilhabe,
Gerechtigkeit und Toleranz als direkte, dabei aber langfristige Friedensarbeit zu verstehen.
Das gilt ebenso in den internationalen Krisenregionen wie in der alltdglichen Arbeit vor Ort.
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Vor diesem Hintergrund nimmt die Synode das vielfiltige Friedensengagement in
Gemeinden, Diensten, Werken und Kirchenkreisen wahr und unterstitzt die Anstrengungen,
dass sich die Nordkirche in ihrem eigenen Verstdandnis und in ihrer Ausrichtung als Teil des
Friedenwirkens Gottes versteht und darin weiterentwickelt. Sie begriiSt die Anknlpfung an
das synodale Positionspapier ,,Gerechter Frieden” (2017) und dessen Konkretisierung in
folgenden Handlungsfeldern:

- Die Synode nimmt die Vorlage ,Haltung und Position” als Grundsatzpapier an.

0 Gerade vor dem Hintergrund der aktuellen Entwicklungen in Afghanistan
versteht sich die Nordkirche als Lerngemeinschaft, indem sie an der kritischen
Aufarbeitung zivilgesellschaftlichen und staatlichen Handelns mitwirkt. Durch
das kritische Hinterfragen der Grenzen, Kriterien und Abwagungen von
humanitarem Wirken bis zum Einsatz militarischer Gewalt entstehen
Lernerfahrungen fir zukiinftiges Handeln.

0 In diesem Sinne ermutigt die Synode zu gottesdienstlichen und
seelsorgerlichen Angeboten, zu 6ffentlichen Diskursen und politischem
Handeln, um Fehleinschdatzungen und Ohnmacht, um Scham, Schuld und
Trauma wahrzunehmen und tausendfachen Zusammenbruch von
Lebenshoffnungen bei Soldat*innen und Zivilist*innen zu bearbeiten.

0 Die Synode unterstiitzt ausdriicklich den Appell der Kirchenleitung an die
Landesregierungen zum Schutz von gefliichteten und gefdhrdeten Menschen
aus Afghanistan vom 08. Sept. 2021 und die darin aufgefiihrten MaRBnahmen.

0 Die Synode halt Furbitte fiir die Geretteten, die in standiger Sorge um ihre
Angehdorigen sind. Fir diejenigen, die sich versteckt halten und nicht wissen,
wohin. Fir diejenigen, deren Vertrauen gebrochen und deren Traume geplatzt
sind. Fiir jene, die um ihres christlichen Glaubens willen, und jene, die fir
ihren Einsatz fiir Menschenrechte und Demokratie verfolgt werden.



Die Synode begrifRt

0 die Arbeit des Fachbeirates Erinnerungskultur und Gedenkstattenarbeit in der
Nordkirche
0 das Netzwerk Erinnerungskultur im Bereich der Nordkirche, das praktische
Aktivitaten unterstitzt und Akteur:innen miteinander vernetzt
0 die Plane des Netzwerks Erinnerungskultur, Materialien fir die Projektarbeit
von Jugendlichen zur Erinnerungskultur zu entwickeln
Die Synode bittet die Kirchenkreise und Kirchengemeinden der Nordkirche, dem
Netzwerk Erinnerungskultur (e-kultur@akademie.nordkirche.de) Informationen
zukommen zu lassen, welche Gedenktafeln, Ehrenblicher, Ehrenmale und
Kriegsgraber in den Gemeinden und auf kirchlichem Grund existieren.

- Die Synode der Nordkirche empfiehlt, dass das Referat Friedensbildung ein Netzwerk
,Friedensorte” fir die Nordkirche entwickelt. Die Synode erbittet 2024
Informationen zum Fortgang in geeigneter Form.

- Die Synode hebt das Friedenspotential von gelebter und gestalteter Vielfalt hervor.
Die Synode wiirdigt die interreligiose und 6kumenische Arbeit auf den verschiedenen
Ebenen der Nordkirche als theologischen und gesellschaftspolitischen Beitrag fir den
Frieden in unserer Gesellschaft. Sie begrifSt den von der Kirchenleitung initiierten
Prozess der ,Interkulturellen Offnung”.

Die Synode unterstitzt die interkulturelle und interreligiose Arbeit auf allen Ebenen
unserer Kirche, damit sie ihre Aufgaben als relevante Akteurin in einer zunehmend
diversen Gesellschaft auch in Zukunft verantwortlich wahrnehmen kann.

- Die Synode begriif3t, dass das Netzwerk der 6kumenischen Partnerschaften verstarkt
fir die Bearbeitung von Sachfragen und Themen zwischen zwei oder drei
Partner:innen genutzt wird, bis hin zu Partnerschaftskonsultationen.

Die Synode unterstiitzt Uberlegungen dazu, wie internationale Gemeinden auf dem
Gebiet der Nordkirche auf Wunsch Teil von Lern- und Arbeitsprozessen werden
konnen. Internationale Gemeinden sollen dahingehend aktiv angefragt und gefordert
werden.

Die Synode der Nordkirche halt Qualifizierungs-Moglichkeiten fiir die internationale
Okumenische Partnerschaftsarbeit sowohl fiir Haupt- als auch fiir Ehrenamtliche fiir
hochst wiinschenswert.

- Die Synode begriil3t die systematische Aufarbeitung der Kolonialgeschichte der
norddeutschen Kirchen. Sie bittet das ZMO, ein interdisziplindres Konzept fiir die
Bearbeitung von ,,Mission und Kolonisation” gemeinsam mit weitere Partner:innen
aus der Nordkirche zu erarbeiten und Arbeitsweise, Beteiligungen, Zeitplane und
Ressourcen-Umfang zu beschreiben. Die Synode bittet darum, dass ihr das Konzept in
2022 zur Kenntnis gegeben wird. Den Abschluss der Aufarbeitung und die Ergebnisse



einer Verstetigung sollten der Synode in geeigneter Form vorgestellt werden.

Die Synode der Nordkirche begri3t die Initiative des Ausschusses Gerechtigkeit,
Frieden, Bewahrung der Schépfung, bis September 2022 einen Tagesworkshop
Rassismus-Awareness fir die Mitglieder der Synode der Nordkirche zu organisieren
und durchzufihren.

Die Synode der Nordkirche begriiBt Schulungen zur Sensibilisierung gegen Rassismus
und zum Abbau von rassistischen Strukturen innerhalb der eigenen Reihen.

Die Synode will sich in Zukunft an dem Abbild kultureller Vielfalt in der Gesellschaft
messen lassen.

Die Synode bittet den Europa-Ausschuss des ,,Zentrums fiir Mission und Okumene —
Nordkirche weltweit” zu den o. g. drei Handlungsfeldern (Intensivierung der
Kontakte, Entwicklung neuer Beziehungen, breitere Kontaktaufnahme zu
fremdsprachigen Gemeinden und communities) ein ,Friedenspolitisches Konzept fiir
die Europaarbeit der Nordkirche” zu erarbeiten. Die Synode bittet, die Ergebnisse in
2023 in geeigneter Form vorgestellt zu bekommen.



#redenlberfrieden — Einleitung zu den Materialien zur September-Synode

Liebe Synodale!

Anbei finden Sie reichlich Lesestoff zu acht Themenfeldern, die wir in die synodale Beratung
zum Thema #redeniberfrieden einbringen wollen. Wir legen Ihnen die Lektlire ans Herz. Auf
der September-Tagung wird uns ein Eingangsimpuls ins Thema fihren, werden Workshops
die Fragen vertiefen und zum Schluss eine synodale Beschlussfassung folgen.

Fertig werden wir mit dem Thema Frieden nie. Jetzt setzen wir aber eine weitere
Markierung. Damit knlipfen wir an das Positionspapier der Landessynode vom November
2017 an und fiihren die grundsatzlichen Uberlegungen von damals fort, indem wir die
Friedensfrage konsequent auf uns selbst beziehen: Wie kann die Nordkirche ihr Bemiihen
um Frieden verstarken und den Weg des Friedens und der Gerechtigkeit gehen? Wie kénnen
wir Gottes Frieden in der Welt bezeugen und Teil an seinem Friedenswerk sein?

Im November 2019 hat der Ausschuss Gerechtigkeit, Frieden, Bewahrung der Schépfung von
der Synode das Mandat erbeten, einen Beteiligungsprozess zur Friedensfrage zu initiieren.
Im Marz 2020 konnten wir das Material prasentieren, welches Kirchengemeinden, Dienste,
Werke und Einrichtungen zur inhaltlichen Beschaftigung einlud. Hauptbereichsiibergreifende
Mittel, professionelle Unterstiitzung des AfO und das unermiidliche Engagement vieler
Aktivist:innen haben diese Grundlage gelegt.

Im Maérz 2020 fiel aber das Land in eine Art pandemischer Starre — und auch unsere Kirche
blieb davon nicht verschont. Andere Fragen und Themen verdrangten die Friedensfrage —
verstandlich. Die drei Studientage des synodalen Ausschusses mussten zunachst verschoben
werden und fanden ausschlieBlich digital statt. Doch nach der Verlangerung des Prozesses
#iredenuberfrieden erreichten uns im Winter 20/21 und vor allem im Friihjahr eine groRRe
Anzahl von Anregungen und Stellungsnahmen aus allen Bereichen der Nordkirche. Auch die
Konkretionen, die in der vergangenen Legislatur 2018 als Konsequenz der
Synodalentscheidung von 2017 skizziert wurden, fanden hier Aufnahme. Manche moglichen
Aspekte tauchten in den Riickmeldungen zu unserer Uberraschung nicht auf. Auf jeden Fall
war reichlich Material da, genug, um dankbar und sinnvoll damit zu arbeiten.

Eine Lenkungsgruppe hat diesen Gesamtprozess begleitet. Uber die hervorragende
Zusammenarbeit zwischen Mitgliedern des Synodalausschusses und Fachleuten aus Diensten
und Werken der Landeskirche und der Kirchenkreise sind wir sehr dankbar. Besonders die
umsichtige Geschaftsfiihrung von Julika Koch vom Referat Friedensbildung war enorm
wertvoll.

Das umfangreiche Material der Riickmeldungen, die uns aus Kirchengemeinden, Diensten
und Werken und von Veranstaltungen erreichten, sind am 01.09. 2021 im internen Bereich
des Synodenportals einzusehen.

Der Synodalausschuss hat alle Einbringungen gesichtet und ausgewertet. Aus der Fiille der
Moglichkeiten eine begrenzte Anzahl von Handlungsfeldern zu erarbeiten und diese
Handlungsfelder auf eine handhabbare GréRe von acht Konkretionen zu reduzieren, war



nicht einfach, erschien aber sinnvoll. In der weiteren Bearbeitung hat der Ausschuss die
Einbringungen mit den operativen Akteur:innen in der Nordkirche ins Gesprach gebracht
und gemeinsam nach zukunftsweisenden Entwicklungsschritten gesucht. Die Arbeiten
wurden Anfang August abgeschlossen.

Das Ergebnis liegt nun vor. Vollstandigkeit ist kein Ziel. Exemplarisch fragen wir nun: Wie
konnen wir, die Nordkirche, Werkzeug des Friedens Gottes in dieser Welt sein? Welchen
Beitrag kann und will die Nordkirche dazu leisten.

Wir wiinschen angeregte Lektlire zuhause und inspirierende Beratungen in Travemiinde. Bei
Rickfragen wenden Sie sich bitte gern direkt an uns.

Dass die aktuellen Ereignisse in Afghanistan in diese Vorlage nicht eingeflossen sind, ist den
Ablaufen unserer Arbeit geschuldet. Die Erschiitterung und Ratlosigkeit sind groR. Wir
werden dariber sicher in geeigneter Weise in Travemiinde beraten und die Lage ins Gebet
nehmen.

Schalom!
Friedemann Magaard Dr. Brigitte Varchmin

Vorsitzender des Ausschusses stellv. Vorsitzende des Ausschusses
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#redelberfrieden
Beratung der Synode der Nordkirche im September 2021

1.
HALTUNG und POSITION

Die Nordkirche versteht sich als eine Kirche, die im Geschehen der Zeit lebt und wirkt. Ilhr Tun und
Lassen, ihr Reden und ihr Schweigen ist auch politisch, weil es zeigt, wie sich die Kirche zu den Fragen
der Zeit verhilt - oder sich nicht verhalten will oder kann.

Verfasste Kirche und Diakonie wirken im Handeln und im Wort. Darin wird eine innere Haltung
sichtbar, aus der heraus die Synode und die anderen kirchenleitenden Gremien immer neu um
Positionierungen ringen. Denn: Positionierungen zu gesellschaftspolitischen Fragen sind wichtig und
gewollt.

Das Ringen um gemeinsame Positionen zu den Fragen der Zeit orientiert sich am biblischen Zeugnis
und l3sst sich in der Friedensfrage in folgenden Kategorien bestimmen: der Schutz der Schwachen,
die Bewahrung und Starkung des Rechts, die Ermoglichung und Entwicklung von Gerechtigkeit.

Dabei bemiiht sich die Nordkirche um die Haltung einer Lernenden, die sich von Gottes Geist
leiten lasst zu immer neuer Erkenntnis. Sie versteht sich als Mahnerin gegen eine scheinbare
und vordergriindige Logik angeblicher Alternativlosigkeit, des vermeintlich Naheliegenden
und der Macht des Faktischen.

In der Friedensfrage heilSt das, dass die Nordkirche sich als eine Lerngemeinschaft versteht
und sich zum Lernen mit Partner:innen aulRerhalb der Nordkirche verbindet. Gemeinsames
Lernen mit nichtkirchlichen Partner:innen ist dabei ebenso gewtinscht und von Wert wie die
Verbundenheit mit 6kumenischen Geschwistern weltweit.

Die Nordkirche hinterfragt konsequent und kritisch den Einsatz von Gewalt, u. a. die Mittel
staatlicher Gewalt im Inneren wie im internationalen Bereich beziiglich Zweck und
Begrindung, Angemessenheit, Willen zur Deeskalierung sowie Alternativen jenseits einer
scheinbar alternativlosen Sicherheitslogik.

Die Kritik militarischer Gewalt benétigt inhaltliche Kriterien. Entsprechend der tiber
Jahrhunderte entwickelten kirchlichen Urteilsbildung ist der Einsatz von Gewalt
insbesondere zu verurteilen, insofern eine prazise Unterscheidung zwischen Kampfenden
und nicht Kdmpfenden zum Schutz der Zivilbevolkerung unmoglich ist sowie wenn die durch
den Einsatz von Gewalt zu erwartenden Opfer gréRer sind als die, die bei einem
Fortbestehen des Zustandes zu beflirchten waren, durch die der Einsatz von Gewalt
herausgefordert wurde. Die friedens- und sicherheitspolitischen Herausforderungen des 21.
Jahrhunderts erfordern die immer neue Aneignung und Weiterentwicklung solch bewéahrter
Grundsatze anhand aktueller Fragestellungen. Die Nordkirche 6ffnet dazu Diskursraume, in
denen strittige Themen angemessen diskutiert werden kénnen, ohne dass vorschnell
Positionen abgeurteilt und tabuisiert werden.

Die Nordkirche erachtet es als Friedensarbeit, in ihrem eigenen Bereich die Verschiedenheit von
Positionen aus- und miteinander im Dialog zu halten. Das bedeutet, dass sie aus ihren pazifistischen
Wourzeln friedenslogische Ansdtze in die Diskurse einbringt. Sie reflektiert die Sicht einer christlich
begriindeten Ethik, die den Einsatz von Mitteln staatlicher Gewalt zur Wahrung von Recht und
Gerechtigkeit sowie zur Verhinderung oder Eingrenzung von Krieg begriindet.

Dass Menschen unterschiedlicher Anschauung einander aushalten, beieinander bleiben und
voneinander lernen wollen, bietet ein friedenspolitisch wertvolles Modell fiir eine Gesellschaft, die
sich zunehmend in geschlossenen Meinungsblasen bewegt.



#redelberfrieden
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In dieser Grundhaltung stellt sich die Nordkirche den komplexen konkreten politischen
Fragen der Zeit, etwa zum gewaltfreien Widerstand in Belarus oder den Flichtlingsrouten
Uber das Mittelmeer, zu einem Atomwaffenverbot oder zum Impuls einer Friedenssteuer.
Die Nordkirche hinterfragt, lernt, bildet sich und bestimmt dann ihre Position.

Dabei griindet sie ihre Position in christlicher Ethik und biblischer Grundlegung. Damit
vermeidet sie die Vereinnahmung durch andere. Mit so gewonnenen Positionen bleibt sie
weiterhin politisch biindnisfahig und engagiert sich z.B. zusammen mit Brot-flir-die-Welt in
Sachen , Lieferkettengesetz”.

Was wird im Workshop bearbeitet

Titel: Klarheit und Lernbereitschaft. Im Dissens um die Friedensfrage beieinander bleiben

Wie gelingt es uns, als Christ*innen mit unterschiedlichen Auffassungen tiber den Weg zum Frieden
beieinander zu bleiben? Mehr noch: Aneinander und miteinander zu lernen? Wie wird aus der
Unterschiedlichkeit ein Gewinn fiir die jeweilige Position und fiir die Kirche in ihrer Vielfalt? Zahlt die
Kirche den Preis mangelnder Klarheit, oder gelingt es dennoch, sich 6ffentlich zu Friedensfragen zu
dulern?

Von einem gemeinsamen Weg berichten drei Synodale und beraten mit den Teilnehmenden {iber die
Spannung zwischen lernender Haltung und der Not, sich 6ffentlich zu positionieren.

Fachpersonen: Luise Jarck-Albers, Pastorin in Heide und engagiert in der Friedensbewegung; Michael
Strunk, Oberst i.G., Hamburg

Moderation: Friedemann Magaard, Ausschuss Gerechtigkeit, Frieden, Bewahrung der Schépfung der
Synode der Nordkirche

Hintergrund zur Friedenssteuer

Menschen im , Netzwerk Friedenssteuer” kdnnen es nicht mit ihrem Gewissen vereinbaren, Steuern
zu zahlen, die fir Militar, Ristung und Krieg verwendet werden. Sie wollen nicht weniger Steuern
zahlen, sondern mit einem Zivilsteuergesetz das Recht erwirken, Steuern und Abgaben ausschlieRlich
flr zivile Zwecke zu zahlen. Die Christinnen und Christen im Netzwerk wenden sich u.a. an Synodale,
um sich mit ihnen fiir die Einflihrung eines Zivilsteuergesetzes einzusetzen. Sie sehen es im Einklang
mit den Leitlinien der Bundesregierung , Krisen verhindern, Konflikte bewailtigen, Frieden férdern”,
die den Ansatz der zivilen Konfliktldsung in internationalen Konflikten priorisieren und erwarten, dass
Kirchen durch das 6ffentliche Eintreten fiir eine Zivilsteuer diese Tendenz unterstiitzen
(https://netzwerk-friedenssteuer.de/, abgerufen 17.8.21).
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2.

1. Erinnerungskultur

2. Warum ist das ein Friedensthema

Erinnerungskultur und Gedenkstattenarbeit ist Teil von Friedensarbeit. Erinnerung fiihrt vor Augen,
was war und fordert das Nachdenken: soll es so weitergehen oder wollen wir anders leben. Dazu
gehoren Fragen wie: An wen wollen wir erinnern? Weshalb wollen wir uns erinnern? Was ist wichtig
dazu zu wissen? In der Nordkirche umfasst diese Arbeit bisher in den meisten Fallen die Erinnerung
an ,,die Opfer von Krieg und Gewaltherrschaft” aus dem Ersten Weltkrieg, der Zeit des
Nationalsozialismus und des Zweiten Weltkriegs und das Gedenken an die Opfer der SED-Diktatur.
Der Blick in die Vergangenheit tragt auch dazu bei, dass Kinder und Jugendliche aufwachsen im
Bewusstsein fur die friedvollen Verhaltnisse, in denen sie leben.

In der nordkirchlichen Erinnerungskultur und Gedenkstattenarbeit ,,geht es um ein Erinnern, das den
Opfern zugewandt bleibt und zugleich den lebenden und den kommenden Generationen Wege und
Weisungen fiir ein Zusammenleben aller ohne Gewalt, in Frieden, Gerechtigkeit und Wirde ans Herz
legt. Dafiir steht kirchliche Erinnerungskultur und Gedenkstattenarbeit ... ein.“*

3. Was geschieht bisher in der Nordkirche

Erste Projekte zur Erinnerungskultur gab es in den Vorgangerkirchen der Nordkirche seit Beginn der
50er Jahre, z.B. in Ladelund, Kirchenkreis Nordfriesland. Spater kam die Kirchliche
Gedenkstattenarbeit an der KZ-Gedenkstatte Neuengamme hinzu sowie die Gedenkstatte
Lutherkirche in Liibeck. Uber die Jahre ist diese Arbeit an verschiedenen Orten der Nordkirche
gewachsen, auch in kirchlich-staatlichen Kooperationen. Der aktuelle Stand sowie Perspektiven zu
dieser Arbeit sind in der Broschiire ,,Erinnerungskultur und Gedenkstattenarbeit in der Nordkirche,
Bericht 2014/15" zu finden. Auch eine Reihe von Gruppen aus der Jugendarbeit der Nordkirche
engagieren sich schon viele Jahre in Stolperstein-Projekten.

Weitere Beispiele: 2019 hat die Nordkirche eine Dokumentation von Biographien von
Mecklenburger:innen veroffentlicht, die Opfer der SED-Diktatur waren. Ebenfalls 2019 wurde,
getragen von der Nordkirche, dem Kirchenkreis Dithmarschen und dem Land Schleswig-Holstein, auf
dem Gelande der Neulandhalle in Dithmarschen eine Dauerausstellung zur Geschichte des
Dieksanderkooges — vormals Adolf-Hitler-Koog — und der Volksgemeinschaftsideologie der
Nationalsozialisten eroffnet. Der Historische Lernort Neulandhalle wird getragen vom Kirchenkreis
Dithmarschen.

Im April 2021 wurde ein Netzwerk Erinnerungskultur in der Nordkirche gegriindet
(https://www.denk-mal-gegen-krieg.de/netzwerk/aufgaben )

4. Wo braucht es Verstarkung/Verdnderung

In der Erinnerungskultur- und Gedenkstattenarbeit der Nordkirche wird es auch weiterhin um die
Auseinandersetzung mit den Epochen der NS-Gewaltherrschaft und der SED-Diktatur gehen. Konkret

!aus: Erinnerungskultur und Gedenkstattenarbeit in der Nordkirche, Bericht 2014/15. Voriiberlegungen aus
Nordelbien (2012): Erinnerungskultur und Gedenkstattenarbeit als ein integraler Bestandteil kirchlicher
Erziehungs- und Bildungsarbeit; Seite 52
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kann an vielen Orten der Nordkirche ein Projekt der Evangelischen Akademie weiter bearbeitet
werden. Auf lhrer Internetseite www.denk-mal-gegen-krieg.de beschreibt sie sogenannten
,Kriegerdenkmaler” auf dem Gebiet der Nordkirche. Kirchengemeinden der Nordkirche kdnnen dort
ihre ortlichen , Kriegerdenkmaler” erfassen lassen. Wiinschenswert ware, wenn Kirchengemeinden
und Kirchenkreise sich in der Auseinandersetzung mit ihrer eigenen gewachsenen Identitat aktiv mit
der Geschichte von nationalsozialistischer und SED-Herrschaft in ihrem lokalen Umfeld beschaftigen.
In dem Rahmen kdénnten Gemeinden sich die Fragen stellen : Wie gelingt es, dass unser
,Kriegerdenkmal” eine Friedensbotschaft vermittelt? Kann der Ort Anlass sein, Gber aktuelle mit
Gewalt ausgetragene Konflikte zu informieren und eigene Handlungsméglichkeiten zur Uberwindung
von Gewalt anzuregen? Was bedeutet das z. B. fiir die Gestaltung des Ortes und von Gottesdiensten
und Veranstaltungen am Volkstrauertag und anderen Gedenktagen? Wie ist es heute zu bewerten,
wenn bei einem kriegsverherrlichenden Denkmal fiir den Ersten Weltkrieg 1914-1918 nach 1945 die
Namen toter Soldaten des Zweiten Weltkriegs erganzt wurden — und welche Folgen ergeben sich
daraus? Wie kann eine padagogische Arbeit mit Kindern und Jugendlichen zu diesen Denkmalern
aussehen?

Bei der Arbeit an erinnerungskulturellen Orten ist immer wieder zu lGberlegen, was kirchliche und
was staatliche Aufgabe ist und wo Kirche und Staat gemeinsam auf den Weg gehen. So ist die
Vernetzung des Gedenkens an die sogenannte Cap-Arcona-Katastrophe ein gemeinsames kirchliches
und staatliches Projekt in Schleswig-Holstein und Mecklenburg-Vorpommern.

5. Beschlussvorschlag

e Die Synode begriiRt
0 die Arbeit des Fachbeirates Erinnerungskultur und Gedenkstattenarbeit in der
Nordkirche
0 das Netzwerk Erinnerungskultur im Bereich der Nordkirche, das praktische Aktivitaten
unterstltzt und Akteur:innen miteinander vernetzt
0 die Plane des Netzwerks Erinnerungskultur, Materialien fir die Projektarbeit von
Jugendlichen zur Erinnerungskultur zu entwickeln
e Die Synode bittet die Kirchenkreise und Kirchengemeinden der Nordkirche, dem Netzwerk
Erinnerungskultur (e-kultur@akademie.nordkirche.de) Informationen zukommen zu lassen,
welche Gedenktafeln, Ehrenblicher, Ehrenmale und Kriegsgraber in den Gemeinden und auf
kirchlichem Grund existieren.

6. Was wird im Workshop bearbeitet

Titel: Erinnerungskultur und Gedenkstattenarbeit ist Friedensarbeit

Erinnerungskultur und Gedenkstattenarbeit in der Nordkirche hat verschiedene Facetten. Ein kurzer
Input dazu und zum neuen Netzwerk Erinnerungskultur in der Nordkirche und ein Gesprach dar-tber,
wie es weiter geht.

Fachperson: Dr. Stephan Linck, Studienleiter Gedenkstattenarbeit und Erinnerungskultur an der
Evangelischen Akademie der Nordkirche
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Moderation: Jesse Boie, Ausschuss Gerechtigkeit, Frieden, Bewahrung der Schépfung der Synode der
Nordkirche

7. Hintergrundinformation

»Erinnerungskultur und Gedenkstattenarbeit in der Nordkirche, Bericht 2014/15. Voruberlegungen
aus Nordelbien (2012): Erinnerungskultur und Gedenkstattenarbeit als ein integraler Bestandteil
kirchlicher Erziehungs- und Bildungsarbeit”

In der Broschiire finden sich eine Bestandsaufnahme zum Thema und eine Zusammenstellung
nordkirchlicher Gedenkstatten und kirchlicher Gedenkstattenarbeit. Sie kann (iber die Evangelische
Akademie der Nordkirche bezogen oder hier heruntergeladen werden: http://www.akademie-
nordkirche.de/f/e/source/Publikationen/Jahresbericht-2014-15-Erinnerungskultur-und-
Gedenkstaetten-Nordkirche.pdf

Beim heaven-Festival des Jugendpfarramtes der Nordkirche in Neumuinster gab es am 04. September
2021 z.B. eine Rallye zu Stolpersteinen mit dem Titel ,Finde die Erinnerung”.

Rahel Frank, Biografien politisch Verfolgter und Diskriminierter in Mecklenburg 1945-1990. Ein
erinnerungskulturelles Projekt, Schwerin 2019.

Diese Publikation mit Biographien von Opfern des SED-Staates im Kirchenkreis Mecklenburg und
eine dazugehorige Handreichung fiir den Gottesdienst kann beim Pressesprecher des Kirchenkreises
Mecklenburg bezogen werden (pressestelle @eklm.de).

Im Bereich der Nordkirche werden von kirchlicher Seite die Gedenkstatten in Ladelund und in der
Lutherkirche in Libeck verantwortet. Zudem befindet sich seit neuerem in der Pfarrscheune in
Sulstorf/ Mecklenburg eine Dauerausstellung zu den dortigen NS-Verbrechen am Ende des Zweiten
Weltkriegs. Zusatzlich ist die Nordkirche beteiligt an der Birgerstiftung Schleswig-Holsteinische
Gedenkstatten, Gber die in Schleswig-Holstein die Gedenkstattenférderung des Landes stattfindet. In
Hamburg gibt es an der KZ-Gedenkstatte Neuengamme eine Pfarrstelle und den Arbeitskreis
Kirchliche Gedenkstattenarbeit. Diese Arbeit wird landeskirchlich von der Studienleitung fir
Gedenkstattenarbeit und Erinnerungskultur der Evangelischen Akademie unterstiitzt.

Begleitet wird diese Arbeit vom Fachbeirat Erinnerungskultur und Gedenkstattenarbeit, der 2014
von der Kirchenleitung berufen als Fachbeirat des Hauptbereiches Seelsorge und gesellschaftlicher
Dialog tatig ist. Vorsitzender: Hans-Peter Strenge

Die Geschichte der ehemaligen Pommerschen bzw. Greifswalder Landeskirche wird derzeit in
einem Forschungsprojekt der Nordkirche bearbeitet. Damit entwickelt sich ein Rahmen, in dem
erinnerungskulturell die Geschichte der mecklenburgischen und pommerschen Kirchen nach 1945
bearbeitet werden kann, wie es in der ehemaligen Nordelbischen Kirche bereits mit dem Projekt
»Neue Anfdnge nach 1945?“ begonnen worden ist (s. www.nordkirche-nach45.de ).

Wahrend die kirchliche Arbeit im Gedenkstattenbereich insgesamt gut aufgestellt ist, ist in den
letzten Jahren ein zunehmender Handlungsbedarf im Bereich der Erinnerungskultur entstanden.
Vor allem gibt es Kontoversen um Denkmaler, bei denen oftmals auch postkoloniale Diskurse eine
Rolle spielen. So wird zur Zeit in der Kieler Pauluskirche diskutiert, wie mit den Ehrentafeln
umzugehen ist, die der toten Soldaten in den Kolonialkriegen gedenken. Geehrt werden auch die
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Soldaten, die bei der Niederschlagung des Aufstandes in der damaligen Kolonie Deutsch-Siidwest-
Afrika 1904 ums Leben kamen. Die deutschen Kolonialtruppen vertibten dort den ersten Volkermord
des 20. Jahrhunderts. (siehe auch 6. Die Folgen von Kolonialer Missionsgeschichte)

Die ,Kriegerdenkmaéler” stehen sowohl in oder vor Kirchen bzw. auf kirchlichen Friedhofen, als auch
auf staatlichem Grund. Oft finden dort Kranzniederlegungen zum Volkstrauertag statt. Die
Inszenierung dieser Denkmaler entlarvt sich nicht von selbst. Sie bedarf einer Erklarung,
Kommentierung oder auch kiinstlerischen Erganzung. Vielfach eignen sie sich fir Projekte mit
Konfirmand:innen, Jugendgruppen oder Schulklassen.

Weitere Informationen zu ,Kriegerdenkmalern” in der Nordkirche finden Sie auf der

Internetseite www.denk-mal-gegen-krieg.de .
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3.

1. Friedenstage — Friedensorte

2. Warum ist das ein Friedensthema

»Richte unsere FliRe auf den Weg des Friedens“( Lukas 1,79). Friedenstage konnen Wegweiser dafir
sein. Etabliert ist die jahrliche Okumenische Friedensdekade im November (die zehn Tage bis zum
BuR- und Bettag): Anlass fiir Veranstaltungen und Aktionen, Friedensgebete und Gottesdienste.

Neu entsteht ein Projekt ,Friedensorte/ local peace” Ein Netzwerk von Gemeinden, Schulen,
Gruppen, die einen Fokus auf das Thema , Frieden” setzten und sich mit anderen
zusammenschlieRen. Es wird bis 2024 von fiinf Friedensbeauftragten von Landeskirchen der EKD und
der Evangelischen Arbeitsgemeinschaft fiir Kriegsdienstverweigerung und Frieden (EAK) gemeinsam
entwickelt.

3. Was geschieht bisher in der Nordkirche

Die Okumenische Friedensdekade im November (www.friedensdekade.de) ist in der Nordkirche
bekannt. Der Gottesdienst am Volkstrauertag wird flaichendeckend gefeiert. Eine Reihe von
Gemeinden und Aktionsgruppen/ Friedensgruppen machen weitere Veranstaltungen oder
Friedensgebete, auch zu anderen Friedenstagen im Jahr. AuBerdem gibt es Gemeinden und Gruppen,
die auch zu anderen Anldssen das Thema Frieden in den Mittelpunkt stellen. Dieses Jahr (2021)
findet der zentrale Gottesdienst der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) zur
Okumenischen Friedensdekade am BuR- und Bettag in Ludwigslust statt.

4. Wo braucht es Verstarkung/Veranderung

Mit dem Positionspapier ,Gerechter Frieden” von 2017 positioniert sich die Nordkirche, Frieden als
der Kirche ureigenes Thema ernst zu nehmen. Weiterentwicklungen von Friedenstagen vor Ort, das
Hervorheben von Tagen der Erinnerung und der BulRe wie z.B. dem 22. Juni als Erinnerung an den
Einmarsch deutscher Truppen in die Sowjetunion 1941 sind erstrebenswert. Ebenso ware es
winschenswert, dass Gemeinden und Gruppen in der Nordkirche, denen das Friedensthema zentral
ist, in einem Netzwerk , Friedensorte/ local peace” und durch ein Zeichen nach auBen erkennbar sind
und voneinander profitieren.

5. Beschlussvorschlag

Die Synode der Nordkirche empfiehlt, dass das Referat Friedensbildung ein Netzwerk ,Friedensorte/
local peace” fiir die Nordkirche entwickelt. Die Synode erbittet 2024 Informationen zum Fortgang in
geeigneter Form.


http://www.friedensdekade.de/

#redelberfrieden
Beratung der Synode der Nordkirche im September 2021

6. Was wird im Workshop bearbeitet

Titel: Netzwerk , Friedensorte/ local peace” und Nachdenken lber Friedenstage

Was konnten Friedenstage in der Nordkirche sein und wie gelingt ein Netzwerk ,,Friedensorte/ local
peace”? Nach einem kurzen Impuls geht es im Gesprach um Ideen, Geschichten, und Vorschlage fir
die Nordkirche.

Fachperson: Julika Koch, Referat Friedensbildung der Nordkirche
Moderation: Ricarda Wenzel, Ausschuss Frieden, Gerechtigkeit, Bewahrung der Schépfung

7. Hintergrundinformation

Das Netzwerk ,Friedensorte/ local peace” entsteht gerade in flinf Landeskirchen der EKD. Mitglieder
kénnen werden
e Gemeinden, Friedensgruppen und tUbergemeindliche Akteur:innen, die sich mit ihrem Profil
am ,Pilgerweg der Gerechtigkeit und des Friedens” des Okumenischen Rates der Kirchen
ausrichten
e Gruppen und Orte, die sich Gedanken machen, wie sie mit ,Kriegerdenkmalern” bei sich vor
Ort umgehen wollen
e Evangelische Jugendwerke oder Jugendgruppen, die das Friedensthema fiir sich in den
Mittelpunkt stellen
e Gruppen, die sich mit Bannern wie ,,Rassismus schadet der Seele” engagieren
e Orte mit einem interreligiosen Profil;
e oder...
Nachfragen und weitere Informationen bei Julika Koch, Referat Friedensbildung der Nordkirche,
eMail: julika.koch@frieden.nordkirche.de.

Die Evangelische Akademie der Nordkirche betreibt eine Internetseite, auf der ,Kriegerdenkmaler”
abgebildet und erldutert werden. Dort finden sich Materialien und Ansprechpartner:innen fiir alle,
die sich weiter mit dem Thema befassen mdchten (siehe auch 2. Erinnerungskultur):
https://www.denk-mal-gegen-krieg.de/kriegerdenkmaeler , abgerufen: 210706

Weiteres Material
e Okumenische Friedensdekade 2021, 7.-17. November
Jahresmotto 2021 , Reichweite Frieden”
Bibeltexte: Matthaus 6, 10 und Jesaja Kapitel 11, 1-9
Weitere Informationen und Materialien: www.friedensdekade.de
Der zentrale 6kumenische Gottesdienst der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen in Deutschland
istam 17. November 2021 um 17:30 Uhr in der Stadtkirche in Ludwigslust.

e #redeniberfrieden
Materialien zum Diskussionsprozess in der Nordkirche
u. a. mit Videos und Berichten von den Veranstaltungen im September und November 2020
https://www.redenlberfrieden.de/#c163722
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e Die Ausgabe der Evangelischen Stimmen vom Dezember 2020/Januar 2021 hat das Thema
,Frieden”

o Leitbild Frieden - Was heiBt friedenslogische Fliichtlingspolitik?
Der Essay stellt das Konzept einer Friedenslogik anhand von Fliichtlingspolitik dar.
Autorin: Hanne-Margret Birckenbach
Soziologin, Politikwissenschaftlerin und Friedens- und Konfliktforscherin, Mediatorin, ehrenamtliche
Flichtlingslotsin in Hamburg
Download: https://www.brot-fuer-die-
welt.de/fileadmin/mediapool/blogs/Ehemalige Mitarbeitende/dialog-14 leitbild frieden de-2015-
07-30.pdf, abgerufen 210716

o Auf dem Weg — Gerechtigkeit und Frieden, Materialien zum Sonntag Judika 2017
Darin u. a. auf Seite 70: Gang durch das Kirchenjahr — Anlasse fiir Frieden
https://www.ked-
nordkirche.de/fileadmin/user upload/baukaesten/Baukasten Kirchlicher Entwicklungsdienst der N
ordkirche/Dokumente/Judika-2017-Frieden.pdf

e Weitere Daten fiir Friedenstage:
O 22.Juni: Beginn des Deutsch-Sowjetischen Kriegs 1941
0 8. Mai: Esther Bejarano, die gerade verstorbene Kiinstlerin und
Holocaustiiberlebende hatte vorgeschlagen, den 8. Mai als Tag der Befreiung vom
Nationalsozialismus zu feiern

0 6. August: Hiroshima-Gedenktag
0 beilokalen religiosen Gruppen anfragen, wann sie den Frieden feiern
(0]
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4,

1. Kulturelle und religiose Vielfalt als Bereicherung

2. Warum ist das ein Friedensthema

Eine Kirche, die Menschen aller religiosen, ethnischen, sozial-gesellschaftlichen und kulturellen
Gemeinschaften als bereichernde Partner:innen wahrnimmt, sie respektiert und mit ihnen
zusammenarbeitet, leistet einen wichtigen Beitrag fir den Frieden in unserer Gesellschaft und
zwischen den Religionen. Ziel ist, dass Barrieren und Vorurteile abgebaut werden, Andersglaubige
respektiert, Abseitsstehende einbezogen und die Teilhabe aller geférdert werden Es ist unser
Wesensmerkmal als Kirche, flir Respekt, Toleranz und Offenheit zu stehen und ein Vorbild in Vielfalt
zu sein.

3. Was geschieht bisher in der Nordkirche

Interreligiose, interkulturelle und 6kumenische Projekte und Begegnungsraum auf allen Ebenen der
Landeskirche im stadtischen und landlichen Raum zeigen, dass und wie Barrieren und Vorurteile
abgebaut werden: Durch die gemeinsame Arbeit an zivilgesellschaftlichen oder spirituellen Themen
wachsen Respekt und Toleranz, es werden Chancengleichheit und Integration geférdert, die
notwendigen Perspektiven und Bedirfnisse aller Beteiligten kommen in den Blick.

Ein wichtiger Schritt auf diesem Weg ist der Prozess ,Interkulturelle Offnung” (IKO), den die
Kirchenleitung der Nordkirche im Jahr 2017 mit dem Ziel eines Gesamtkonzeptes initiiert hat. Als
Volkskirche sollte sie in ihrem eigenen Erscheinungsbild die gesellschaftliche Vielfalt abbilden. Auf
dem Gebiet der Nordkirche gibt es zahlreiche internationale Gemeinden, mit denen die
Zusammenarbeit ausgebaut werden soll. Menschen mit Migrationshintergrund, die bisher keine
kirchliche Beheimatung haben, brauchen eine neue Ansprache und Beteiligungsmaoglichkeiten.

Seit vielen Jahren gibt es Beauftragte der Nordkirche fiir den Interreligiosen Dialog: Sowohl den
christlich-judischen, als auch den christlich-muslimischen. Die beiden Beauftragten initiieren
Begegnungen, vermitteln Kenntnisse und pflegen Kooperationen. Das Interreligiose Forum Hamburg
zum Beispiel feiert gemeinsame Friedensandachten und verfasst anlasslich politischer Ereignisse
gemeinsame Stellungsnahmen. Es setzt sich erfolgreich fiir das Modell eines ,Religionsunterrichts fir
Alle” ein.

Die Okumenebeauftragte der Nordkirche fordert die Verstandigung von christlichen
Religionsgemeinschaften zum Beispiel durch gemeinsame Gottesdienste und zentrale Feierlichkeiten
und sie ist zugleich Geschaftsfiihrerin der Arbeitsgemeinschaft Christlicher Kirchen (ACK) in Hamburg,
einem Zusammenschluss von mehr als 30 christlichen Gemeinschaften.

4. Wo wird eine Verstarkung/Verdnderung benétigt

Okumene ist ein Wesensmerkmal unserer Kirche und kein zusitzliches Arbeitsfeld. Dringende
gesellschaftliche Themen und Probleme (Gerechtigkeit, demokratische Mitbestimmung und Diskurse,
Freiheit, Klimagerechtigkeit, Chancengleichheit) sind nicht ohne die Mitwirkung von Menschen aus
allen kulturellen, ethnischen, sozialen und religiésen Kontexten unserer Gesellschaft zu I6sen. Es ist
daher wiinschenswert, dass die Nordkirche auf allen ihren Ebenen und Strukturen daran arbeitet, die

10



#redelberfrieden
Beratung der Synode der Nordkirche im September 2021

Vielfalt unserer Gesellschaft starker in den Blick zu nehmen, neue Perspektiven und Positionen
einzubeziehen und Kooperationen initiiert und férdert.

Bei der Beschaftigung und Auseinandersetzung mit aktuellen Themen wie z.B. der Rolle der
Religionen in unserer Gesellschaft, Klimawandel, Gerechtigkeit, Demokratie, Freiheit ist es
wiinschenswert, dass die Akteur:innen der Nordkirche verstarkt Kooperationen mit anderen
Glaubensgemeinschaften suchen, um zukunftsfahige, von Respekt und Toleranz getragene Losungen
und Positionen zu finden.

5. Der Beschlussvorschlag

- Die Synode hebt das Friedenspotential von gelebter und gestalteter Vielfalt hervor.

- Die Synode wiirdigt die interreligiose und 6kumenische Arbeit auf den verschiedenen Ebenen
der Nordkirche als theologischen und gesellschaftspolitischen Beitrag fir den Frieden in
unserer Gesellschaft. Sie begriRt den von der Kirchenleitung initiierten Prozess der
JInterkulturellen Offnung”.

- Die Synode unterstitzt die interkulturelle und interreligiose Arbeit auf allen Ebenen unserer

Kirche, damit sie ihre Aufgaben als relevante Akteurin in einer zunehmend diversen
Gesellschaft auch in Zukunft verantwortlich wahrnehmen kann.

6. Was wird im Workshop bearbeitet

Titel des Workshops: Vielfalt als Herausforderung und Chance kirchlicher Friedensarbeit

Die Workshopteilnehmenden werden iiber den Prozess ,,Interkulturelle Offnung von Kirche” und
seine Verbindungslinien zum interreligiosen Dialog im Raum der Nordkirche informiert. Anhand von
Beispielen werden die Friedenspotentiale beider Arbeitszweige aufgezeigt. Gemeinsam wird
gesammelt, welche entsprechenden Projekte es schon gibt und wie weitere Initiativen aussehen
kénnten, um sowohl im stadtischen als auch im landlichen Kontext ihre Friedenspotentiale zu
entfalten.

Fachpersonen: Dr. Hauke Christiansen, Referent im Dezernat Mission und Okumene des LKA Kiel,
Dr. Sonke Lorberg-Fehring, Beauftragter fiir den Christlich-Islamischen Dialog der Nordkirche und
Referent im Zentrum fiir Mission und Okumene.

Moderation: Dr. Brigitte Varchmin, Ausschuss flir Gerechtigkeit, Frieden und Bewahrung der
Schopfung

7. Hintergrund:

https://www.nordkirche-weltweit.de/dialog-interreligioes/
https://www.ack-hamburg.de/
https://www.nordkirche-interkulturell.de

Die Dokumentation der Ergebnisse aller Qualititszirkeln zum Prozess , Interkulturelle Offnung” in der
Nordkirche finden Sie hier: https://www.nordkirche-
interkulturell.de/fileadmin/user_upload/IKOe/PDFs/IKOE_Ergebnisdokumentation.pdf.
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5.

1. Okumenische Partnerschaften

1. Warum ist das ein Friedensthema

In Okumenischen Partnerschaften begegnen sich Menschen aus verschiedenen Kulturen und
Landern. Sie erleben und gestalten Gemeinschaft aus dem Evangelium heraus, und begeben sich auf
gemeinsame Lernwege zu Glaubensfragen ebenso wie zu Grundlagen des Lebens. Dabei werden
gemeinsame Themen entdeckt — wie z. B. Klimaschutz, Gerechtigkeit, Entwicklung, Bildung,
Wirtschaft, Gesundheit, Gewalt, Frieden... - die verbindliche, gemeinschaftliche Suche nach
Antworten und das gemeinsame Lernen sowie das intensive Kennenlernen sind das Friedenspotential
der Okumenischen Partnerschaften.

2. Was geschieht bisher in der Nordkirche

In der Nordkirche werden Okumenische Partnerschaften von unterschiedlichen Akteur:innen
gestaltet.

In den Kirchenkreisen und Gemeinden gibt es meist ehrenamtlich geleitete lebendige Beziehungen zu
Gemeinden oder Kirchenkreisen weltweit. Begegnungen und Projekte sind die verbindenden
Lernelemente, die seit Beginn 2020 einen intensiven Digitalisierungsschub durchlaufen haben. Das
bedeutet z. B., aktuelle, politische Situationen kénnen zeitnah geteilt und veréffentlicht werden,
Naturkatastrophen oder kriegerische Auseinandersetzungen sind stets bekannt, sodass gemeinsame
Kampagnen-Arbeit, einschlieBlich Nothilfe (z. B. Corona-Hilfe fiir Indien), schnell gestartet werden
kénnen.

Auf der gesamtkirchlichen Ebene ist die Nordkirche Mitglied in dkumenischen Biinden wie dem
Okumenischen Rat der Kirchen oder dem Lutherischen Weltbund. Das ,,Zentrum fiir Mission und
Okumene — Nordkirche weltweit” (ZMO) betreut und gestaltet mehrheitlich die Linder-
Kirchenpartnerschaften, aber auch Partnerschaften zu verschiedenen christlichen
Nichtregierungsorganisationen. Zudem sind die Referate fir interreligiosen Dialog dort verortet. Im
ZMO finden immer wieder Beratungen zur Neuausrichtung der Partnerschaftsarbeit der Nordkirche
statt.

3. Wo braucht es Verstarkung/Veranderung

Die klassische Partnerschaftsarbeit befindet sich offenbar in einem Umbruch. Viele
Partnerschaftsgruppen auf Nordkirchenseite leiden etwa an einer Uberalterung, aber es entstehen
auch immer wieder neue Beziehungen und Gruppen, auch neue Formate an den Schnittstellen
zwischen Kirche und Zivilgesellschaft. Die Suche nach neuen Formen (z. B. digital) und Inhalten (wie z.
B. den Nachhaltigkeitszielen der Vereinten Nationen (Sustainable Development Goals, kurz SDG) und
neuen Engagement-Zeitraumen fordert alle heraus. Kirchliche Partnerschaftsgruppen sollen ermutigt
werden, neue Wege zu wagen, auch mit nichtkirchlichen Gruppierungen zusammenzuarbeiten, die
die gleichen Anliegen haben — sowohl hier bei uns, als auch bei unseren 6kumenischen
Partner:innen; z. B. mit Fridays for future, Schulen, ggf. Universitaten oder Berufsschulen, sowie
international aufgestellten lokalen Nichtregierungsorganisationen.
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Einige Partnerschaftsbeziehungen gestalten sich konfliktreich, etwa durch starke Kontroversen zu
politischen, gesellschaftspolitischen oder theologischen Fragen. Unterstiitzend ware hier, wenn
Beteiligte in der Partnerschaftsarbeit Zugang zu Fortbildung und Begleitung im Umgang mit den
Konfliktfeldern erhalten. Eine Méglichkeit wire, wenn das ZMO gemeinsam mit dem Kirchlichen
Entwicklungsdienst (KED) gezielt Fachberatung zur Qualifizierung, insbesondere bei Standardisierung
und Verfahrenssicherung der Finanzierung von Entwicklungsprojekten von Partnerschaften, zur
Verfligung stellen kénnte. Eine weitere Moglichkeit waren interkulturelle Konflikttrainings.
AuRerdem bieten sich verstirkt Kooperationen und Beratungen des ZMO mit weiteren Akteur:innen
innerhalb und auBerhalb der Nordkirche an.

Das groRe Potential von Partnerschaftsgruppen in der Nordkirche ist anzuerkennen und zu nutzen —
nicht nur fiir die Neugewinnung von aktiven Gemeindemitgliedern durch weltweites Engagement,
sondern auch fir die Starkung von daraus entstehenden Experten:innen fir globale
Menschheitsfragen, die durch die digitalen engen Verbindungen zu den Partnerschaften weltweit
hervorgehen.

Auch bei Entscheidungsprozessen innerhalb der Nordkirche kdnnen die Perspektiven aus der
weltweiten und lokalen Okumene horizonterweiternd und ausgesprochen hilfreich sein.

4. Beschlussvorschlag

- Die Synode begriif3t, dass das Netzwerk der 6kumenischen Partnerschaften verstarkt fiir die
Bearbeitung von Sachfragen und Themen zwischen zwei oder drei Partner:innen genutzt
wird, bis hin zu Partnerschaftskonsultationen.

- Die Synode unterstiitzt Uberlegungen dazu, wie internationale Gemeinden auf dem Gebiet
der Nordkirche auf Wunsch Teil von Lern- und Arbeitsprozessen werden kénnen.
Internationale Gemeinden sollen dahingehend aktiv angefragt und geférdert werden.

- Die Synode der Nordkirche halt Qualifizierungs-Moglichkeiten fir die internationale

Okumenische Partnerschaftsarbeit sowohl fiir Haupt- als auch fiir Ehrenamtliche fiir héchst
wiinschenswert.

5. Was wird im Workshop bearbeitet:

Titel: Das Friedenspotential 6kumenischer Partnerschaften lokal und global
Input und kurze Erfahrungsberichte als Grundlage fiir Ideen neuer Wege fiir Inhalte und Ressourcen.

Fachperson: Silke Leng, Okumenische Arbeitsstelle im Kirchenkreis Altholstein, Beauftragte fiir

Zwischenkirchliche Partnerschaften
Moderation: Matthias Bohl, Ausschuss Gerechtigkeit, Frieden, Bewahrung der Schépfung

6. Hintergrundinformationen

Die Nordkirche ist dafiir bekannt, dass sie viele internationale Okumenische Partnerschaften hat —
nicht nur auf Landeskirchenebene, sondern auch in der Flache -, d.h. viele Kirchengemeinden und
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auch Kirchenkreise pflegen ihre eigenen Partnerschaften. Diese sind ein lebendiger, besonderer Teil
der Okumene. Okumenische Partnerschaft in der Nordkirche haben vielerlei Gestalt:

a. auf Landeskirchenebene zu anderen Kirchen weltweit. Dabei gibt es sowohl Partnerschaften
von Lutherischen Kirchen zu Lutherischen Kirchen, als auch Partnerschaften von der
Nordkirche zu anderen Kirchen anderer Konfession (z. B. zu Anglikanischen Kirchen in
England). Diese weltweiten Okumenischen Partnerschaften der Landeskirche werden vom
ZMO und dem Dezernat Mission und Okumene im Landeskirchenamt vertreten und mit Leben
gefiillt. Die Nordkirche hat so Beziehungen zu 28 Landern.

b. von Gemeinde zu Gemeinde, von Kirchenkreis zu Kirchenkreis innerhalb der lutherischen
Weltfamilie. Hier ist die Anzahl der Okumenischen Partnerschaften nicht exakt bekannt, es
sind jedoch (iber 200. Die meisten sind auf dem Portal www.partnerschaften-weltweit.de zu
entdecken, von Kirchengemeinden zu Nicht-Regierungsorganisationen in den Landern des
globalen Stidens, von Gemeinden zu Gemeinden anderer Konfessionen, manchmal auch zu
anderen Religionen.

Religionen sind per se globale Akteur:innen. Unabhangig von der Tagespolitik gestalten sie
Beziehungen und wirken so fiir den Frieden. Christliche Kirchen verfiigen daher tiber ein groRes
Friedenspotential. Frére Roger hat bei der Griindung von Taizé angegeben, dass seine Hoffnung sei,
,dass Menschen, die sich kennen, nicht aufeinander schieBen werden”. Christliche Geschwisterschaft
sucht unter dem Evangelium das Verbindende und Gemeinsame fiir eine Welt in Frieden und
Gerechtigkeit. Dieses leben die Okumenischen Partnerschaften, es macht ihre Grundhaltung aus.
Und sie iben es in Theorie und Praxis ein, in Begegnungen und standiger Evaluation und
Weiterentwicklung.

Internationale, Okumenische Partnerschaften schaffen gemeinsame Lernrdume fiir unseren Glauben
und Themen wie z. B. Kolonialisierung, Missionierung, Rassismus, Menschenrechte und ebenso
Fragen der Wirtschaft, Schuldenpolitik u. a. sowie die Umsetzung der Nachhaltigkeitsziele der
Vereinten Nationen (SDG). So hat der Afrika-Partnerschaftsgruppentag des ZMO in 2021 eine
intensive Diskussion um Missionsgeschichte und Rassismus geflihrt. Diese Auseinandersetzung hier
und mit den Partnerschaften ist schmerzhaft, dient aber gerade dadurch der Starkung des
Friedenspotentials der Beziehungen. Okumenische Partnerschaften sind mehr als eine
freundschaftliche Beziehung, weil wir im Glauben miteinander verbunden sind. Der christliche
Glaube bietet durch BuRRe und Verséhnung die Grundlagen fiir Friedens- und Versdhnungsprozesse
auch bei und trotz Differenzen.

Weiteres:

e Einen Uberblick iiber die Partnerkirchen als auch die Formen der Gemeindepartnerschaften,
gemeinsame Herausforderungen etc. bekommt man in den beiden Handreichungen:
Zukunftsféhige Partnerschaften gestalten www.ked-
nordkirche.de/materialien/dokumentationenen.html und Weltweit verbunden, Handbuch der
Okumenischen Beziehungen https://www.nordkirche-weltweit.de/wp-
content/uploads/2020/04/neu_weltweit verbunden 01.pdf)

e Religions for peace, https://religionsforpeace-deutschland.de/

e Church and peace, https://www.church-and-peace.org/

e Arbeitsgemeinschaften Christlicher Kirchen (ACK) in Deutschland machen Okumene-Arbeit in
Deutschland/vor Ort. Da der Begriff ,Okumenische Partnerschaften” hier nur fiir internationale
Partnerschaften verwendet wird, gehéren kumenische Beziehungen im Rahmen der ACK in
diesem Fall nicht dazu.
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6.

1. Die Folgen von kolonialer Missionsgeschichte

2. Warum ist das ein Friedensthema

Im historischen Kontext der Kolonialgeschichte des Deutschen Reichs haben sich evangelische
Kirchen in den deutschen Kolonien engagiert. Dieser Teil der Kirchengeschichte ist héchst
ambivalent. Die Folgen von Kolonial- und Missionsgeschichte reichen bis in die Gegenwart hinein.
Unrechtsstrukturen und Abhéngigkeiten wurden geschaffen, die bis heute etwa in unseren
weltweiten Partner:innenbeziehungen oder den globalen wirtschaftlichen Verflechtungen
nachwirken, oftmals fortbestehen. Zugleich werden auch positive Seiten der gemeinsamen
Geschichte von Partner:innen benannt. Hier besteht ein grolRer Bedarf an Reflexion fir die zukinftige
Gestaltung der nordkirchlichen Partnerschaften wie auch des entwicklungspolitischen Engagements
der Nordkirche.

3. Was geschieht bisher in der Nordkirche

Eine Aufarbeitung der Missionsgeschichte aus postkolonialer Perspektive wird unter anderem vom
,Zentrum fiir Mission und Okumene — Nordkirche weltweit” (ZMO) und seinem Umfeld schon seit
einigen Jahren thematisiert. Seit dem Friihjahr 2020 arbeitet etwa eine bereichsiibergreifende
Arbeitsgruppe #missionDecolonize im ZMO, und vor kurzem griindete ZMO-Direktor Dr. Christian
Wollmann eine Arbeitsgruppe zum Thema ,,Mission und Kolonisation” in Zusammenarbeit mit der
Evangelischen Akademie, dem Christian Jensen Kolleg (CJK) und dem Kommunikationswerk der
Nordkirche. Auch der Prozess ,Interkulturelle Offnung” der Nordkirche stellt sich diesen Fragen.

4. Wo braucht es Verstirkung/Veranderung

In der Aufarbeitung der historischen Rolle der Missionsgesellschaften aus dem eigenen regionalen
Bereich muss die Nordkirche engagiert fortfahren. Sie stellt sich glaubwiirdig ihrer Verantwortung,
indem sie das Tun und Lassen der norddeutschen Christ:innen zur Kolonialzeit und die Folgen fiir die
Menschen in den kolonialisierten Gebieten damals und heute herausarbeitet und Schlussfolgerungen
fir die gegenwartige Gestaltung der Beziehungen zieht.

Diese Aufarbeitung sollte gemeinsam mit nichtkirchlichen Stellen (z. B. Universitdten) und im engen
Austausch mit Partner:innen aus dem globalen Siiden vorgenommen werden und in die
Bildungsarbeit der Nordkirche integriert sein. Die Ergebnisse sollten 6ffentlich gemacht und mit den
Partnerkirchen zusammen rezipiert werden.

Flr die Zukunft sollten die Ergebnisse nutzbar gemacht werden, etwa in einer Beiratsstruktur, an der
Partner:innen aus dem Suiden beteiligt sind.

5. Beschlussvorschlag

Die Synode begriiRt die systematische Aufarbeitung der Kolonialgeschichte der norddeutschen
Kirchen. Sie bittet das ZMO, ein interdisziplindres Konzept fiir die Bearbeitung von ,Mission und
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Kolonisation” gemeinsam mit weitere Partner:innen aus der Nordkirche zu erarbeiten und
Arbeitsweise, Beteiligungen, Zeitplane und Ressourcen-Umfang zu beschreiben. Die Synode bittet
darum, dass ihr das Konzept in 2022 zur Kenntnis gegeben wird. Den Abschluss der Aufarbeitung und
die Ergebnisse einer Verstetigung sollten der Synode in geeigneter Form vorgestellt werden.

6. Was wird im Workshop bearbeitet

Titel: Kolonialismus — Mission - Nordkirche

Im Workshop geben Mitglieder der AG #missionDecolonize bzw. der AG ,,Mission und Kolonisation”
Einblick in die ersten Arbeitsschritte. Synodale beraten lber eigene Zugdange zum Thema, lber An-
regungen zum Prozess und kénnen Fragen zur Missions- und Kolonialgeschichte der Nordkirche
stellen.

Fachperson(en): Dr. Christian Wollmann (ZMO) und Nora Steen (CJK) von der AG #mission Decoloni-
ze bzw. der AG ,Mission und Kolonisation“ aus dem Zentrum fiir Mission und Okumene — Nordkirche
weltweit

Moderation: Prof. Dr. Hans-Martin Gutmann, Ausschuss Gerechtigkeit, Frieden, Bewahrung der

Schopfung der Synode der Nordkirche

7. Hintergrundinformation

e Zur wissenschaftlichen Aufarbeitung ein aktueller Beitrag des ehemalige ZMO-Direktors Dr.
Joachim Wietzke: Die Weite des Evangeliums. Eine theologiegeschichtliche Regionalstudie
zur Missionsbewegung in Schleswig-Holstein, 2017

e Ernst Henschen: Jesus allein. 100 Jahre Mission, eine Breklumer Chronik, 1976

e Artikel zum Einstieg in das Thema, u.a. von Hinrich Claussen und Nora Steen, sind auf diesem
Portal zu finden: https://www.kulturrat.de/thema/erinnerungskultur/kolonialismusdebatte/

e weltbewegt, Magazin des ZMO, September — November 2021, mit Artikel zur Debatte zum
Thema

e www.kulturrat.de “: verschiedene Buchempfehlungen zum Thema , Kolonialismus*

e Interessant auch bei Youtube "Wie rassistisch bist Du. Das Experiment."
0 Teil 1 https://www.youtube.com/watch?v=RKHQGJD9J-M
0 Teil 2 https://www.youtube.com/watch?v=4ddPMgXgugE
0 Teil 3 https://www.youtube.com/watch?v=GdtOhpuHp7Q

16


https://eur04.safelinks.protection.outlook.com/?url=https%3A%2F%2Fwww.kulturrat.de%2Fthema%2Ferinnerungskultur%2Fkolonialismusdebatte%2F&data=04%7C01%7Cfriedemann.magaard%40kirche-husum.de%7C8338b36ba2244046589c08d966eff058%7C4c13326e632348138740876e44198212%7C0%7C0%7C637654002979961417%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0%3D%7C1000&sdata=x4%2B5xLwGrWgPzRjy0iB3FiUXrAgpZACbDgWWPDGynIA%3D&reserved=0
http://www.kulturrat.de/
https://www.youtube.com/watch?v=RKHQGJD9J-M
https://www.youtube.com/watch?v=4ddPMqXguqE
https://www.youtube.com/watch?v=Gdt0hpuHp7Q

#redelberfrieden
Beratung der Synode der Nordkirche im September 2021

7.

1. Rassismus-Awareness

2. Warum ist das ein Friedensthema

»,Rassismus ist ein historisch gewachsenes gesellschaftliches Gewaltverhaltnis, es pragt Denken und
Tun. Es ist ein Modell, das zwischen ,,Wir“ und ,,den Anderen” unterscheidet. Dabei spielen
duBerliche Merkmale wie Hautfarbe, Sprache, ethnische Zugehorigkeit u. a. eine wesentliche Rolle. ...
Rassismus heil3t: Vorurteile und die Macht, andere auszuschlieBen, gehen Hand in Hand. Rassismus
wirkt. Manche Menschen setzten ihn bewusst ein. Bei anderen wirkt er, ohne dass sie es
beabsichtigen. Die Folge: , die Anderen” werden abgewertet und benachteiligt.“(Definition aus einer
Handlungsempfehlung zum Prozess , Interkulturelle Offnung”). Rassistische Handlungen und
Strukturen begiinstigen eine Atmosphare von Angst, Abwertung und Uberforderung. Rassismus tritt
immer dann auf, wenn weiRen Menschen — ungeachtet ihres historisch unsichtbar libertragenen
Pakets unverdienten Vermogens — Menschen anderer Herkunft und Hautfarbe begegnen. Oft geht er
mit einer eurozentristischen Haltung einher.

Auf dem Gebiet der Nordkirche lebt inzwischen eine groRe Vielfalt von Menschen. Diese Vielfalt wird
langsam auch in der Nordkirche und den dazugehdorigen Einrichtungen sichtbar. Wenn sie frei von
Angst leben kénnen, aufeinander zugehen und eine gesunde Fehlerkultur entwickeln, ist
gesellschaftlicher Frieden naher.

3. Was geschieht bisher in der Nordkirche

Seit 2014 arbeitet eine AG Rassismus-Awareness, die das Thema u.a. iber einen Qualitatszirkel
,Rassismuskritische Perspektive auf Kirche und Diakonie” in den Prozess ,Interkulturelle Offnung”
der Nordkirche eingebracht hat. Unter den Mitarbeitenden der Nordkirche gibt es qualifizierte
Trainer:innen flr Rassismus Awareness. Einige Institutionenberater:innen der Nordkirche und erste
Pastor:innenkonvente, das Frauenwerk der Nordkirche, eine Gruppe von Vikar:innen und einige
Kirchengemeinden (z.B. im Kirchspiel HH-Bergedorf) haben das Thema aufgenommen. In der
Nordkirche hat sich auRerdem in Hamburg eine Empowerment-Gruppe fir Black, Indigenous and
People of Color (BIPoC) gegriindet, die auch dariiber nachdenkt, wie sich BIPoC's in der Nordkirche in
Gremien- und Entscheidungsarbeit einbringen kénnen, denn ,,Nicht erst zum Abschmecken der
Suppe holen wir Gaste dazu, sondern wir kochen von Anfang an gemeinsam”. (Zitat Delphine Takwi).
Das Diakonische Werk Hamburg und einige Kirchenkreise haben sich im letzten Jahr klar nach auRRen
mit einer Banner-Aktion gegen Rassismus positioniert.

4. Wo braucht es Verstirkung/Veranderung

US-amerikanische Kirchen haben sich in den letzten Jahrzehnten auf den Weg gemacht, Rassismus in
ihren Institutionen und Strukturen und in den Képfen und Herzen ihrer Mitglieder zu erkennen und
eine Transformation zu beginnen. Seit dem Mord an George Floyd am 25. Mai 2020 ist das Thema
endgiiltig auch in Europa und Deutschland in der Offentlichkeit angekommen. In der Nordkirche sind
eigene Wege fiir den Umgang mit und die Uberwindung von Rassismus zu bahnen: als Teil der
Curricula in allen Bildungsbereichen; durch besondere Férderung von Fortbildungen zu Rassismus-
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Awareness; durch Schulungen fir alle Leitungsgremien auf den verschiedenen Ebenen der
Nordkirche; in Workshops zu Rassismus-Awareness fir die Synoden und Kirchgemeinderate der
Nordkirche, die dadurch ihren Blick scharfen fur strukturellen Rassismus und das dort Erfahrene in
Kirchenverfassung, -gesetze und Vorschriften umsetzen; in Diskriminierungs-/Rassismus-Beauftragte
in jedem Kirchenkreis und in jedem Hauptbereich; ...

Wichtige Themen sind aullerdem die Aufarbeitung der Kolonialgeschichte und der damit
einhergehenden Missionsgeschichte. Das steht im Text zum Thema ,,6. Die Folgen von Kolonialer
Missionsgeschichte “. Aulerdem ist die Geschichte von BPoC's wahrend der Nationalsozialistischen
Zeit in Deutschland und in den Nachkriegsjahren aufzuarbeiten.

Die Veranderungsprozesse in der Nordkirche haben zur Folge, dass mehr Personen, die die
Nordkirche nach auBen vertreten, ihre Vielfalt reprasentieren. Darliber kdnnte sich ein erheblicher
Teil der zunehmend vielfaltig gewordenen Gesellschaft besser mit der Nordkirche als religioser
Instanz und als Arbeitgeberin identifizieren. Fiir die Nordkirche als Arbeitgeberin ist zu erwarten, dass
diese thematische Auseinandersetzung viele jlingere Menschen anzieht, die Vielfalt leben und diese
bereits in ihrer Sprache ausdriicken. Rassismus ist eine Frage von Gerechtigkeit und Wertschatzung.
Die Position der Nordkirche als Teil der Gesellschaft, Ort der Geborgenheit fiir glaubige BIPoC’s und
als sozialanwaltschaftliche Instanz kénnte auf diese Weise sichtbar sein. Wichtige Schritte in diese
Richtung sind Teil des Prozesses , Interkulturelle Offnung” der Nordkirche.

5. Beschlussvorschlag

- Die Synode der Nordkirche begriiRt die Initiative des Ausschusses Gerechtigkeit, Frieden,
Bewahrung der Schopfung, bis September 2022 einen Tagesworkshop Rassismus-Awareness
fur die Mitglieder der Synode der Nordkirche zu organisieren und durchzufihren.

- Die Synode der Nordkirche begriRt Schulungen zur Sensibilisierung gegen Rassismus und
zum Abbau von rassistischen Strukturen innerhalb der eigenen Reihen.

- Die Synode will sich in Zukunft an dem Abbild kultureller Vielfalt in der Gesellschaft messen
lassen.

6. Was wird im Workshop bearbeitet

Titel: Ein Rassismus-Awareness Training fir alle

Der Workshop ladt ein, die eigene Wahrnehmung im Blick auf rassistische Ressentiments und
strukturellen Rassismus zu scharfen. Er zeigt auch strukturelle Ungleichheiten auf, denen BPoC's
(Black People of Color / Schwarz und der Begriff ,People of Color” wird nicht tGbersetzt) taglich
ausgesetzt sind. Damit eréffnet der Workshop einen Perspektivwechsel und gibt den Blick frei auf
eine Kirche, die Diversitat wertschatzend anerkennt und im Sinne von Rassismus-Awareness ins
Handeln kommt.

Fachpersonen: Daniela Konradi, Pastorin in Hamburg Bergedorf und Nicolas Moumouni, Projekt

Dialog(t)raume, Diakonisches Werk Hamburg
Moderation: Reiner Lauterbach, Ausschuss Gerechtigkeit, Frieden, Bewahrung der Schopfung
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7. Hintergrundinformation

Zwei Definitionen der Selbstbezeichnung BIPoC

BIPoC ist die Abkurzung von Black, Indigenous, People/Person of Color und bedeutet auf Deutsch
Schwarz, Indigen und der Begriff People of Color wird nicht Gbersetzt. All diese Begriffe sind
politische Selbstbezeichnungen. Das bedeutet, sie sind aus einem Widerstand entstanden und stehen
bis heute fiir die Kimpfe gegen diese Unterdriickungen und fir mehr Gleichberechtigung. Quelle:
Migrationsrat Berlin, Glossar (https://www.migrationsrat.de/glossar/bipoc/ zuletzt abgerufen:
210803)

BIPoC , beschreibt Schwarze und indigene Menschen und deren bestimmte
Diskriminierungserfahrungen mit besonderem Fokus darauf, dass Schwarze und indigene Menschen,
im Gegensatz zu vielen anderen People of Color, nie als weil3 gelten oder angesehen werden” Alice
Hasters

Rassismus-Awareness: Rassismus ist ein System, in dem wir leben. In diesem System gibt es
Menschen, die unter Rassismus leiden, und es gibt Menschen, die Vorteile von dem System
Rassismus haben. Deswegen miissen beide Gruppen , Aware” sein, dass sie in diesem System leben
und auf Veranderung des Systems hinarbeiten. Das englische Wort ,,Awareness” wird tibersetzt als:
Bewusstsein, Gewahrsein, Bewusstheit, Aufmerksamkeit. Jede einzelne der Ubersetzungen
beschreibt nicht vollstandig, was das englische Wort meint. Die AG Rassismus-Awareness ist auf der
Suche nach einem deutschen Wort, das den Begriff adaquat ins Deutsche Ubertragt. Sie nimmt gerne
Vorschlage entgegen.

Die Definition fiir Rassismus stammt aus den Handlungsempfehlungen des Qualitatszirkels
»,Rassismuskritische Perspektive auf Kirche und Diakonie”, Seite 48. Der vollstdndige Text steht auf
den Seiten 48-57 in der Publikation: “Interkulturelle Offnung” in der Nordkirche - Ergebnispapiere
aus den Qualitatszirkeln mit Handlungsempfehlungen fiir ein Gesamtkonzept der Kirchenleitung”;
Download: https://www.nordkirche-

interkulturell.de/fileadmin/user_upload/IKOe/PDFs/IKOE Ergebnisdokumentation.pdf; zuletzt
abgerufen: 210720

Am Dorothee-Sélle Haus in Hamburg und am Haus der Kirche des Kirchenkreises Hamburg West/
Sudholstein wurden zur Internationalen Wochen gegen Rassismus 2021 ein Banner ,,Rassismus
schadet der Seele” aufgehangt.

Das Banner am Haus der Kirche des Kirchenkreises Hamburg West/ Siidholstein ist inzwischen einige
Male beschadigt worden.

Weitere Informationen:
https://www.nordkirche.de/nachrichten/nachrichten-detail/nachricht/diakonie-setzt-zeichen-gegen-
rassismus

https://www.kirche-hamburg.de/nachrichten/details/rassismus-schadet-der-seele.html

Als Beispiel eine Auswahl von Materialien der United Church of Christ (UCC) in den USA:

e WHITE PRIVILEGE let’s talk. A Resource for Transformational
Dialogue: http://privilege.uccpages.org; zuletzt abgerufen: 210721.
e Sacred Conversations To End

Racism: https://www.ucc.org/sacred conversations to _end racism; zuletzt abgerufen:
210721
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Die Vereinte Evangelische Mission (VEM) bietet (auch online) Seminare zu ,,Kirche und Rassismus“
an; siehe: https://www.vemission.org/weiterbilden/seminare/konferenzen

Einige Formate und Trainer:innen fiir Rassismus-Awareness:

e Daniela Konradi und Nicolas Moumouni haben ein Rassismus-Awareness-Training fir
Pastor:innen-Konvente entwickelt und durchgefiihrt. Dieses Konvents-Modell mit dem Titel
,Rassismus schadet der Seele” steht zur praktischen Umsetzung auch in anderen
Kirchenkreisen bereit.

e Eine Gruppe ,Rassismus ist Siinde“ um Dientrich Gerstner (ZMO) und Britta Hemshorn de
Sanchez (PTI Hamburg), Joy Devakani-Hoppe (Kirchenkreis Hamburg West/ Stidholstein) und
Daniela Konradi hat einen Tag fiir Pastor:innen konzipiert, der jederzeit abgerufen werden
kann. Dabei steht die ,Black Theologie” von James Cone im Vordergrund und zeigt auf, in
welcher Weise James Cone das Leben schwarzer Menschen in den USA und die Botschaft
Jesu miteinander verkniipft. Geplant ist, dass der dazugehérige Vortrag von Dominik Gautier,
wissenschaftlicher Mitarbeiter fiir Systematische Theologie an der Carl von Ossietzky
Universitat Oldenburg, zu ,,Rassismus ist Stinde” anhand der Theologie von James Cone und
seinem letzten und pragenden Werk ,Kreuz und Lynchbaum® gehalten wird.

e Daniela Konradi bietet Antirassismus-Arbeit in Form von Vortragen und Workshops an.

Kontakte:

Daniela Konradi, eMail: daniela.konraedi@st-michael-bergedorf.de
Nicolas Moumouni, eMail: moumouni@diakonie-hamburg.de
Gruppe ,Rassismus ist Stinde”:
Britta Hemshorn des Sanchéz, eMail: Britta.Hemshorn@pti.nordkirche.de
Dietrich Gerstner, eMail: d.gerstner@nordkirche-weltweit.de
Joy Devakani-Hoppe, eMail: joy.hoppe@kirchenkreis-hhsh.de
Daniela Konradi, eMail: daniela.konraedi@st-michael-bergedorf.de

Eine Vorlauferin der Rassismus-Awareness-Arbeit in der Nordkirche war eine Okumenische
Besuchsreise im Jahr 2011. Sie ist in einer Broschiire dokumentiert: ,,Am Rand und in der Mitte —
Okumenische Besuchsreise zu Rassismus und Rechtsextremismus in Deutschland”. Das Referat
Friedensbildung der Nordkirche verschickt sie auf Anfrage.

Download
hier: https://www.ekmd.de/attachment/aa234c91bdabf36adbf227d333e5305b/1e0700313819fb27
00311e086006d0d8655ef0fef0f/; zuletzt abgerufen: 210720
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8.

1. Frieden fiir Europa

2. Warum ist das ein Friedensthema

Das Projekt Europa hat seit den flinfziger Jahren einen immensen Beitrag zur Befriedung des
Kontinents geleistet. So erhielt die Europaische Union 2012 den Friedensnobelpreis, weil sie und ihre
Vorganger ,Uiber mehr als sechs Jahrzehnte zur Férderung von Frieden und Versdhnung, Demokratie
und Menschenrechten in Europa beigetragen" haben, wie es in der Begriindung des Nobel-
preiskomitees hieR. Kritiker:innen der Entscheidung haben darauf hingewiesen, dass der Umgang mit
Gefllichteten an den europdischen AuBengrenzen nicht friedvoll ist.

Das Projekt dieser Werte- und Solidar-Gemeinschaft ist bedroht. Wachsender Nationalismus und
bedrohlicher Populismus beschadigen den solidarischen Zusammenhalt. An den AuRengrenzen
konterkariert die Europdische Union ihren eigenen Wertekern, indem Schutzrechte missachtet
werden zugunsten einer inhumanen Abschottungsstrategie.

Personliche Begegnung, geistliche Gemeinschaft und geschwisterliche Verbundenheit kénnen dem
Auseinanderdriften in Europa entgegenwirken. Dazu kann die Nordkirche mit ihren
partnerschaftlichen Beziehungen zu Christinnen und Christen in Europa einen Beitrag leisten.

3. Was geschieht bisher in der Nordkirche

Zahlreiche innereuropaische Kontakte und Partnerbeziehungen sind gewachsen und haben sich
bewahrt. Im Friedens-Kontext spielen u. a. Partnerschaften nach Polen, Russland, Rumanien,
England, Niederlande und ins Baltikum eine wichtige Rolle. Das Europareferat des ,,Zentrums fir
Mission und Okumene — Nordkirche weltweit” (ZMO) der Nordkirche leistet hier wertvolle Arbeit
durch die Koordination und Pflege von Kontakten und Begleitung von Gemeindepartnerschaften. Es
gibt thematische Begegnungen, internationale Jugendbegegnungen, eine gemeinsame
Erinnerungskultur, z. B. zu Volkstrauertag/ Remembrance Sunday, und Gottesdienstentwiirfe zu
Gedenktagen und fiir die Europawoche. All das fordert interkulturelles Lernen und eine
vorurteilsbewusste Personlichkeitsentwicklung in allen Altersstufen.

Die Nordkirche ist Gber die Konferenz Européischer Kirchen (KEK Jund die Gemeinschaft
Evangelischer Kirchen in Europa (GEKE) mit der Familie der europaischen Kirchen verbunden.

4. Wo braucht es Verstarkung/Verdnderung

1.

Die vorhandenen, gewachsenen Kontakte sollen stabilisiert und bzgl. Friedens- und Wertefragen
intensiviert werden. Wiinschenswert ware, wenn fir die Freiwilligenprogramme, bei denen v. a.
Jugendliche personliche Kontakte knipfen, verstarkt Einsatzorte in Europa gefunden werden.

2.

Dartiber hinaus sind die Entwicklung neuer Gemeindepartnerschaften und die Organisation
thematischen Austauschs nach Osteuropa wiinschenswert. Jugendbegegnungen und Chorkontakte,
themenbezogene Begegnungen und Gemeindebesuche kdnnen briichige Kontakte menschlich und
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politisch starken. Das ist eine kostenintensive Arbeit, bei der auch Fragen nach alternativen
Begegnungsformaten (z.B. digital) und Fragen des Klimaschutzes mit bedacht werden sollten.

3.

Eine breite Kontaktaufnahme zu fremdsprachigen Gemeinden und Communities aus Landern
Osteuropas im Bereich der Nordkirche (z. B. orthodoxe Gemeinden, rumanische
Wanderarbeiter:innen, etc.) dient der menschlichen Begegnung, der Wahrnehmung sozialer Not und
einem nicht immer einfachen Austausch zu Wertvorstellungen. Dazu ldsst sich an die Arbeit
diakonischer Einrichtungen und Initiativen anknipfen.

5. Beschlussvorschlag

Die Synode bittet den Europa-Ausschuss des ,Zentrums fiir Mission und Okumene — Nordkirche
weltweit” zu den o. g. drei Handlungsfeldern ein ,,Friedenspolitisches Konzept fiir die Europaarbeit
der Nordkirche” zu erarbeiten. Die Synode bittet, die Ergebnisse in 2023 in geeigneter Form
vorgestellt zu bekommen.

6. Was wird im Workshop bearbeitet

Titel: Friedensarbeit in und mit europaischen Partnerkirchen der Nordkirche
Wie konnen kirchliche Partnerschaften innerhalb Europas zum Frieden beitragen? Was kénnen wir
von unseren Partnerkirchen lernen? Vorstellung einiger Beispiele und Gesprach.

Fachpersonen: Christa Hunzinger, Europareferentin im Zentrum fiir Mission und Okumene —
Nordkirche weltweit; Tatjana Stein, Diakonisches Werk Mecklenburg-Vorpommern
Moderation: Kai Feller, Ausschuss Gerechtigkeit, Frieden, Bewahrung der Schopfung der Synode der

Nordkirche

7. Hintergrundinformation

a. Die europdischen Partnerkirchen der Nordkirche

Die Nordkirche hat insgesamt 14 Partnerschaften in zehn europaischen Landern. Bei der Fusion zur
Nordkirche wurden alle Partner einer der drei Kirchen zu Partnerkirchen der gesamten Nordkirche.
Nur in Europa gibt es Partnerschaften zu Kirchen anderer Konfessionsfamilien: nach England zur
anglikanischen Kirche, nach St. Petersburg zur Russisch-Orthodoxen Kirche, koordiniert durch das
Europa-Referat des ZMO. Die européischen Partnerbeziehungen der Nordkirche von West nach Ost:

England: Drei Didzesen der anglikanischen Church of England:

Di6zese Lichfield (seit den 80er Jahren) - Schriftliche Partnerschaftsvereinbarung (Covenant) mit
Mecklenburg seit 1999, mit der Nordkirche seit 2014

424 Gemeinden, etwa 500 Geistliche, gut 2 Millionen Einwohner*innen

Di6zese Ely (seit 1990) — dazu gehort auch die Stadt Cambridge

Schriftliche Partnerschaftsvereinbarung (Covenant) mit der Nordkirche seit 2015

344 Gemeinden, 705.000 Einwohner*innen

Didzese Durham (seit 1998) - Schriftliche Partnerschaftsvereinbarung (Covenant) mit der Nordkirche
seit 2015

227 Gemeinden, etwa 1,5 Millionen Einwohner*innen
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Mit allen drei Gemeinden gegenseitige Besuche an Remembrance Sunday/Volkstrauertag,
Entwicklung von gemeinsamen Liturgien fir Gedenktage (1. und 2. Weltkrieg)

Niederlande: Lutherische Kirche im Konigreich der Niederlande (offiziell seit 1980), seit 1. Mai 2004
ist diese Kirche Teil der Protestantischen Kirche in den Niederlanden

Es bestehen vor allem Kontakte zur Lutherischen Synode, zudem ca. 25 Partnerschaften zwischen
Gemeinden in Mecklenburg und Pommern und Gemeinden in den Niederlanden und
partnerschaftliche Kontakte der KZ-Gedenk- und Begegnungsstatte Ladelund und dem Ort Putten

Schweden: Di6zese Vaxjo der (lutherischen) Kirche von Schweden (seit 1975)

Schriftliche Partnerschaftsvereinbarung mit der Pommerschen Evangelischen Kirche seit 2011,
Neuerarbeitung eines Partnerschaftsvertrags 2021

222 Kirchengemeinden in finf Kirchenkreisen

Polen: Diozesen Wroctawska (Breslau) und Pomorsko-Wielkopolska (Pommern-GroBpolen) der
Evangelisch-Augsburgischen Kirche in Polen (seit den 1970er Jahren)

Partnerschaftsvertrag mit der Pommerschen Evangelischen Kirche seit 1999

16 bzw. 19 Gemeinden (mit 27 bzw. 25 Filialgemeinden), pro Didzese etwa 3.000 Mitglieder

Rumanien: Evangelisch-Lutherische Kirche in Rumanien (seit den 1990er Jahren mit Mecklenburg)
Partnerschaftsvereinbarung unterzeichnet im November 2019

30.700 Mitglieder in 37 Gemeinden und 116 Diasporagemeinden, 44 Pfarrer*innen in drei
Dekanaten, vor allem ungarischsprachige Kirche, zudem slowakische Gemeinden im Dekanat
Nagylac und eine deutsch- und eine rumanischsprachige Gemeinde in Bukarest

Gemeinsames Holocaust-Gedenken im Oktober 2014 in Cluj-Napoja/Koloszvar/Klausenburg

Litauen: Evangelisch-Lutherische Kirche Litauens (seit Ende der 1980er Jahre)
Kleine Minderheitskirche, etwa 18.000 Mitglieder in 56 registrierten Gemeinden, 25 Pastoren (es
gibt gerade nur Pastoren, davon vier im Ausland), mehrheitlich ist das Land romisch-katholisch

Lettland: Lettische Evangelisch-Lutherische Kirche (seit Ende der 1980er Jahre)

Laut Volkszdhlung von 2011 fiihlen sich etwa 500.000 zugehérig, davon sind ca. 43.000 aktive
Mitglieder, drei Didzesen, 16 Propsteien und 300 Gemeinden

Verfassungsanderung der Synode im Juni 2016, dass nur Manner ins Pfarramt ordiniert werden
koénnen, seitdem eingeschrankte Beziehungen, die Nordkirche hat die Fordermittel Gber das
Konsistorium eingestellt

Deutsche Evangelisch-Lutherische Kirche in Lettland — seit 2003 Pfarrstelle der EKD

Etwa 600 Mitglieder an flinf Orten, vor allem in Riga

Propstei Lettland der Lettischen Evangelisch-Lutherischen Kirche Weltweit — gegriindet im Juni
2016, etwa 700 Mitglieder in 6 registrierten und 5 noch nicht registrierten Gemeinden

Estland: Evangelisch-Lutherische Kirche in Estland (EELK)

Partnerschaftsvertrag seit 2002, 152.000 getaufte Gemeindeglieder in 12 Propsteien mit 169
Gemeinden, 221 Pastor*innen, davon 142 in Gemeinden

Russland:

Propstei Kaliningrad der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Russland

Ca. 650 Mitglieder in 27 teils sehr kleinen Gemeinden

Propstei St. Petersburg der Evangelisch-Lutherischen Kirche in Russland

Ca. 800 Mitglieder in sechs Gemeinden, die meisten in der St. Petri- und St. Annengemeinde, die seit
1992 wieder die Petrikirche am Newski-Prospekt nutzen kann, die vorher zum Schwimmbad
umgebaut war

Russisch-Orthodoxe Metropolie St. Petersburg und Ladoga
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Schriftliche Vereinbarung seit 1993, mehrfach erneuert, zuletzt 2008

Bis 2013 eine Eparchie, die Gber das unmittelbare Stadtgebiet hinaus die Region des Ladoga-Sees bis
an die Grenze nach Karelien umfasste, seit 2013 eine Metropolie mit vier Eparchien

Erinnerungs- und Friedensarbeit auf dem deutschen Soldatenfriedhof Sologubovka nahe St.
Petersburg mit russisch-orthodoxem Priester, gemeinsame Motorradkorsos zu Gedenkstatten in
Russland und Deutschland

Kasachstan: Evangelisch-Lutherische Kirche in der Republik Kasachstan (seit 1970er Jahren)
Partnerschaftsvereinbarung seit 2009 mit der Ev.-Luth. Landeskirche Mecklenburgs

Ca. 2.500 Mitglieder in acht ,lokalen religiosen Vereinigungen” mit insgesamt 59 Einzelgemeinden,
zehn Pastoren und viele Prediger*innen

b. Europdische Okumenische Institutionen

Die Konferenz Europaischer Kirchen (KEK) ist ,,eine 6kumenische Gemeinschaft von Kirchen in
Europa, die den Herrn Jesus Christus gemdf3 der Heiligen Schrift als Gott und Heiland bekennen und
darum danach streben, ihrer gemeinsamen Berufung zur Ehre des Vaters, des Sohnes und des
Heiligen Geistes nachzukommen.” (1. Satz der bei der 14. Vollversammlung in Budapest 2013
verabschiedeten neuen Verfassung). lhre Erste Vollversammlung war im Januar 1959 in Nyborg
Strand in Danemark. Sie hat 114 Orthodoxe, protestantische, anglikanische und altkatholische
Mitgliedskirchen aus allen europaischen Landern, dazu 40 Nationale Kirchenrate und
Partnerorganisationen. Oft gibt es enge Zusammenarbeit mit dem (rémisch-katholischen) Rat der
Europaischen Bischofskonferenzen, u.a. bei den drei Europdischen Okumenischen Versammlungen
(Basel 1989, Graz 1997, Sibiu 2007) und der Charta Oecumenica (2001).

Die Gemeinschaft Evangelischer Kirchen in Europa (GEKE), bis 2003 , Leuenberger
Kirchengemeinschaft”, entstand 1973 mit der Leuenberger Konkordie (abgedruckt in EG 811), in der
die unterzeichnenden Kirchen , einander Kanzel- und Abendmahlsgemeinschaft (gewéhren). Das
schliefst die gegenseitige Anerkennung der Ordination und die Ermdéglichung der Interzelebration
ein.” (Art. 33) Heute hat die GEKE 94 lutherische, methodistische, reformierte und unierte Kirchen
aus mehr als dreiRig Landern Europas und Stidamerikas als Mitglieder, damit vertritt sie rund 50
Millionen Protestant*innen.

Die Meissener Erklarung wurde 1991 zwischen der Kirche von England und der EKD unterzeichnet.
Sie garantiert volle Abendmahlsgemeinschaft, ist ein Schritt ,, auf dem Weg zu sichtbarer Einheit”
und vereinbart viele konkrete nachste Schritte der Zusammenarbeit. Volle Kirchengemeinschaft ist
wegen des unterschiedlichen Verstandnisses des Bischofsamtes und der bischoflichen Sukzession
noch nicht moglich.

Die Gemeinschaft von Porvoo der anglikanischen Kirchen der britischen Inseln und der lutherischen
Kirchen der nordischen Lander und des Baltikums begann 1992. Sie bietet vollstandige
Kirchengemeinschaft fir alle Mitglieder, da alle das historische Bischofsamt (die bischofliche
Sukzession) haben bzw. neu einfiihren.
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Bezug der Friedensthemen 2021 zum Positionspapier der Nordkirche von 2017

Die Befassung der 2. Synode der Nordkirche mit dem Friedensthema im September 2021 fiihrt

weiter, woflr das Positionspapier ,,Gerechter Frieden” der 1. Synode der Nordkirche vom November

2017 eine Grundlage gelegt hat. Dazu werden Fragestellungen zum Frieden, die aktuell in der

Nordkirche bearbeitet werden, zu den Positionen von 2017 gestellt. Unten ist ein Uberblick, welche

der Themen sich auf welche der Positionen bezieht.

Der vollstéandige Text des Positionspapiers ,,Gerechter Frieden” der 1. Synode der Nordkirche vom

November 2017 steht auf der Internetseite der Synode der

Nordkirche: https://www.nordkirche.de/fileadmin/user upload/Synodenportal/Dokumente 2017/sy

node-201711-Positionspapier-gerechter-frieden-gesamt-november-2017 01.pdf

Positionspapier ,,Gerechter
Frieden” der Nordkirchen-Synode
im November 2017

Themen in der Nordkirchen-Synode im September 2021

I. Einfiihrung

In der Einflihrung sind zentral die
vier Aspekte des Okumenischen
Rates der Kirchen fiir den ,Pilgerweg
der Gerechtigkeit und des Friedens“:

_ ,fur einen gerechten Frieden in
der Gemeinschaft — damit alle frei
von Angst leben kénnen;

_ fur einen gerechten Frieden mit
der Erde — damit das Leben erhalten
wird;

_ fiir einen gerechten Frieden in der
Wirtschaft — damit alle in Wiirde
leben kénnen;

_ fur einen gerechten Frieden unter
den Volkern — damit
Menschenleben geschiitzt werden.”

3. Friedenstage — Friedensorte

4. Kulturelle und religiose Vielfalt als Bereicherung und

7. Rassismus-Awareness

»-..fUr einen gerechten Frieden in der Gemeinschaft, damit
alle frei von Angst leben kdnnen®. Darum geht es im Prozess
JInterkulturelle Offnung” der Nordkirche und bei dem Thema
Rassismus-Awareness.

5. Okumenische Partnerschaften
Bei diesem Thema ist der Bezug besonders zum Aspekt
»gerechter Frieden unter den Volkern” zu sehen.
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Bezug der Friedensthemen 2021 zum Positionspapier der Nordkirche von 2017

Il. Gewalt liberwinden

1. Haltung und Position

»-.. Die Nordkirche hinterfragt konsequent und kritisch den
Einsatz von Gewalt, u.a. die Mittel staatlicher Gewalt im
Inneren wie im internationalen Bereich, bezlglich Zweck und
Begriindung, Angemessenheit, Willen zur Deeskalierung
sowie Alternativen jenseits einer scheinbar alternativlosen
Sicherheitslogik.

... Sie reflektiert die Sicht einer christlich begriindeten Ethik,
die den Einsatz von Mitteln staatlicher Gewalt zur Wahrung
von Recht und Gerechtigkeit sowie zur Verhinderung oder
Eingrenzung von Krieg begriindet.”

2. Erinnerungskultur

An vielen Orten der Nordkirche gibt es auf dem Land der
Kirchengemeinden oder der kommunalen Gemeinden
Gedenkorte flr Soldaten verschiedener Kriege. Es besteht
die Gefahr, dass bei diesen Denkmalern nicht nur ein
Gedenken, sondern auch eine Verklarung von Gewalt und
Krieg mitschwingen kdnnte. Dies kann Anlass sein, Giber
aktuelle mit Gewalt ausgetragene Konflikte zu informieren
und eigene Handlungsmaéglichkeiten zur Uberwindung von
Gewalt anzuregen.

3. Friedenstage — Friedensorte
»Richte unsere FlRe auf den Weg des Friedens”( Lukas 1,79)

8. Frieden fiir Europa

Das Positionspapier von 2017 fordert die Anwendung
friedenslogischer Konzepte. Konkret kann das bedeuten,
innereuropaische Spannungen nicht durch Abgrenzung,
Abkehr und ggf. Beziehungsabbruch sondern mit einer
Verstarkung von Kontakten und eine Intensivierung des
Gesprachs zu beantworten, auch wenn das Gesprach nicht
nur von gemeinsamen Uberzeugungen geprigt ist.

lll. Gerechtigkeit leben

5. Okumenische Partnerschaften

Durch die Gesprache mit unseren Geschwistern in den
Landern des globalen Siidens wird besonders klar und
deutlich, dass die Lander des globalen Nordens nach wie vor
auf Kosten der Lander des globalen Siidens leben. Durch die
Gesprache lernen alle, dass globale Probleme nur
gemeinsam mit allen weltweiten Partner:innen geldst
werden kdnnen, wenn es darum geht eine friedliche Welt zu
bauen. Konkret kann das in 6kumenischen Partnerschaften
eingelibt werden.

6. Die Folgen von kolonialer Missionsgeschichte

Im Positionspapier sind die massiven 6konomischen und
sozialen Folgen der westlichen Okonomie fiir den globalen
Suden und die Verantwortung der Nordkirche benannt. Die
historischen kolonialen Grundlagen fiir das aktuelle System
von Ausbeutung sind allerdings nicht beschrieben.
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IV. Fremdheit als Bereicherung

4. Kulturelle und religiése Vielfalt als Bereicherung

Das Kapitel IV ,Fremdheit als Bereicherung” ist 2017 von der
aktuellen Situation der in 2015 angekommenen Gefllichteten
ausgegangen. Im Prozess ,Interkulturelle Offnung” wird der
Ansatz mit Bezug u.a. auf die lokalen internationalen
Gemeinden und die Internationale Okumene weitergedacht.

7. Rassismus-Awareness

Rassismus-Awareness nimmt das Thema von Teil IV
»Fremdheit als Bereicherung” auf, Gibertragt es auf die
Lebensrealitdt von 2021 und schreibt es fort mit dem, was
jetzt zu tun ist. Durch den gewaltsamen Tod von Georges
Floyd und die Black Lives Matter Bewegung wurde deutlich,
dass sich noch nicht viel gedandert hat.

8. Frieden fiir Europa
Europa-Partnerschaften tragen dazu bei, Fremdheit auch als
Bereicherung wahrzunehmen.

V. Friede der Religionen

6. Die Folgen von kolonialer Missionsgeschichte

Zitat aus dem Positionspapier: ,Als Kirche sehen wir mit
Selbstkritik und Scham auf uns selbst, wie in der Geschichte
aus christlichem Glauben heraus Gewalt provoziert und
begriindet wurde.”

4. Kulturelle und religiése Vielfalt als Bereicherung

»Eine Kirche, die Menschen aller religiésen, ethnischen,
sozial-gesellschaftlichen und kulturellen Gemeinschaften als
bereichernde Partner:innen wahrnimmt, sie respektiert und
mit ihnen zusammenarbeitet, leistet einen wichtigen Beitrag
fir den Frieden in unserer Gesellschaft und zwischen den
Religionen.”

VI. Unser Vertrauen auf Gottes Heil
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Ausgewertete Materialien, die fir die Erstellung der Thementexte
und Beschlussvorschlage zugrunde lagen

Quellen

I. Landessynode

e Positionspapier ,Gerechter Frieden” (2017)
e Ergebnisse der Arbeitsgruppen des Thementages der Septembersynode 2016 und des
Studientages zum Positionspapier ,,Gerechter Frieden” im September 2017

e Best-practice-Sammelmappe zu ,Gerechter Frieden” der 6kumenischen Arbeitsstellen der
Kirchenkreise in der Nordkirche (bisher unveréffentlicht)

Il. Landessynode

e Synodenreader ,Reden Uber Frieden” — Materialien zum Diskussionsprozess in der
Nordkirche vom Maérz 2020

e Ergebnisse der 4 Veranstaltungen im Kontext zu ,,Reden Uber Frieden”, urspriinglich gedacht
in 3 Sprengeln

(0}

(o}

(0}
(0}

Das Friedenspotenzial 6kumenischer Beziehungen, September 2020 (per Zoom —
urspringlich Travemiinde)

Frieden - wie kommt man dahin? Religionen und Menschen in der Verantwortung,
November 2020 (per Zoom — urspriinglich Rostock)

Sicherheit in Bewegung, November 2020 (per Zoom, urspriinglich Hamburg)
Traumerei oder Notwendigkeit: Atomwaffen sofort achten, Mai 2021 (per Zoom)

e Best-practice-Beispiele, die von den Mitgliedern der Lenkungsgruppe gemeldet wurden

e Rickmeldungen auf Anfragen und Anschreiben des AGFB und weitere Quellen

(o}

©O 0O 0O 0O

Rickmeldungen (ber social media

Rickmeldungen aus den Hauptbereichen,

Rickmeldungen von Friedensgemeinden in der Nordkirche
Rickmeldungen von einzelnen Gemeinden der Nordkirche

Ergebnisse des Prozesses ,Interkulturelle Offnung der Nordkirche”
Riickmeldungen der Okumenischen Arbeitsstellen der Kirchenkreise in der
Nordkirche
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An der Organisation und Durchfiihrung des Prozesses ,,Reden iiber Frieden”
beteiligte Personen

Lenkungsgruppe ,Reden iiber Frieden”

Der AGFB bat zusatzliche Personen aus der Nordkirche, bei der Organisation des Vorgehens fir das
Thema ,reden lber Frieden” behilflich zu sein, um von Anfang an verschiedene Perspektiven
einzubeziehen und das Thema breit in der Nordkirche anzusprechen. Die Lenkungsgruppe sichtete
alle Materialien und traf eine erste Auswahl von 12 Themen.

Von diesen 12 Themen wurden 8 Themen vom AGFB ausgewahlt fir die weitere Bearbeitung.

Vom AGFB waren in der Lenkungsgruppe vertreten:

Friedemann Magaard

Brigitte Varchmin

Christoph Scholer (Geschéftsfiihrer des AGFB; bis Ostern 2021 dabei)
Ricarda Wenzel

Kai Feller

Julika Koch (Referentin fiir Friedensbildung und standiger Gast des AGFB)

ok wnNPE

Weitere Mitglieder:

1. Silke Leng, Okumenische Arbeitsstelle Kirchenkreis Altholstein
2. Milena Hartmann, Jugendpfarramt
3. Claudia Ebeling, Arbeitsstelle Okumene und Gesellschaft des HB Mission und Okumene

Redaktionsgruppe fiir die Erstellung der Synodentexte und Beschliisse
Vom AGFB:

Friedemann Magaard
Brigitte Varchmin

Kai Feller

Julika Koch (s.0.)
Luise Jarck-Albers
Michael Strunk

oV hkwWwNR

Weitere Mitglieder:

1. Silke Leng, Okumenische Arbeitsstelle Kirchenkreis Altholstein
2. Claudia Ebeling, Arbeitsstelle Okumene und Gesellschaft des HB Mission und Okumene

Ricarda Wenzel und Milena Hartmann lasen die Texte und kommentierten sie. Auf der Sitzung des
AGFB vom 17. August 2018 wurden die Texte flr die Synode abschlieRend diskutiert und
beschlossen.



#redeniberfrieden
Beratung der Synode der Nordkirche im September 2021
Quellen und am Prozess beteiligte Personen

Weitere Fachleute, die bei einzelnen Themen beraten haben:

2. Erinnerungskultur und Gedenkstattenarbeit

Dr. Stephan Linck, Studienleiter Gedenkstattenarbeit und Erinnerungskultur an der Evangelischen
Akademie der Nordkirche

4. Kulturelle und religiose Vielfalt als Bereicherung

Dr. Hauke Christiansen, Referent im Dezernat Mission, Okumene und Diakonie des LKA Kiel
Dr. Sonke Lorberg-Fehring, Referent fir den Christlich-Islamischen Dialog am Zentrum fiir Mission
und Okumene - Nordkirche weltweit

6. Die Folgen von kolonialer Missionsgeschichte

Dr. Christian Wollmann (Zentrum fiir Mission und Okumene — Nordkirche weltweit)
Nora Steen (Christian Jensen Kolleg) von der AG #mission Decolonize bzw. der AG ,,Mission und
Kolonisation” aus dem Zentrum fiir Mission und Okumene — Nordkirche weltweit

7. Rassismus- Awareness

Daniela Konradi, Pastorin in Hamburg-Bergedorf
Nicolas Moumouni, Projekt Dia-log(t)raume, Diakonisches Werk Hamburg

8. Frieden fiir Europa

Christa Hunzinger, Europareferentin im Zentrum fiir Mission und Okumene — Nordkirche weltweit
Tatjana Stein, Diakonisches Werk Mecklenburg-Vorpommern
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